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I. Consideratii introductive

Fundatia ICAR este o organizatie neguvernamentala infiintata in 1992 de catre dr.
Camelia Doru, cu sprijinul a 19 membri onorifici. De la infiintare si pana in prezent,
Fundatia a acordat asistenta gratuita in domeniile medical, psihologic, social, legal si
material persoanelor ce provin din diverse grupuri vulnerabile, in special celor care,
din motive de natura politica, au cunoscut represiunea regimurilor totalitare. Fundatia
ICAR este prima organizatie din Roménia care a implementat programe de
reabilitare pentru victimele incalcarilor grave ale drepturilor omului din Romaénia, iar
din 2002 si-a extins grupul tinta, incluzdnd migranti (solicitanti de azil, beneficiari ai
unei forme de protectie internationala etc.) ce au supravietuit unor abuzuri
asemanétoare in tarile lor de origine. Incepand cu anul 2010, Fundatia ICAR a
deschis puncte de lucru in toate Centrele Regionale de Proceduri si Cazare pentru
Solicitantii de Azil ale Inspectoratului General pentru Imigrari. Prin intermediul
proiectelor pe care le implementeaza, ICAR ofera diverse servicii medicale, sesiuni
de consiliere psihologica, sociala, legala, precum si activitati care faciliteaza
integrarea migrantilor in societatea roméneasca (ex. sesiuni de acomodare/orientare
culturald si profesionala, programe educative, de invatare a limbii romane, de
echivalare a studiilor, inscrierea copiilor la gradinite, scoli etc.).

Tot in cadrul proiectelor implementate, Fundatia ICAR a identificat unele nevoi
complementare legate de fenomenul violentei de gen in randul migrantilor, in special
al femeilor, care au dus la aparitia proiectului ,EVA IRFAM - Exista Violenta Ascunsa
in Randul Femeilor Ajunse Migrante”, finantat de Islanda, Liechtenstein si Norvegia
prin Granturile SEE 2014-2021, programul Active Citizens Fund Romania. Prin
intermediul acestui proiect, Fundatia ICAR intentioneaza sa raspunda nevoii de date
calitative si cantitative despre amploarea fenomenului putin vizibil al violentei de gen
in randul migrantilor. Prezentul raport de cercetare este primul din Roménia care
vizeaza aceasta tematica, de altfel destul de modest abordata si in literatura de
specialitate. Cu sprijinul si expertiza partenerului norvegian - Mental Health and
Human Rights Info (MHHRI), ICAR urmareste de asemenea imbunatatirea
raspunsului autoritatilor cu responsabilitati in domeniul VBG prin sesiuni de
formare/informare axate pe schimbarea atitudinilor discriminatorii si crearea unor
standarde minime de lucru.

Totodata, in cadrul proiectului s-a urmarit si dezvoltarea si implementarea unui
program multidisciplinar de sprijin al persoanelor din comunitatea vizata, prin
organizarea unor grupuri de suport si sesiuni de educatie sexuala si reproductiva.
Campania de constientizare a riscurilor violentei bazate pe gen, prin atelierele sale
educationale adresate tinerilor roméani si migranti, urmareste diminuarea fenomenului
violentei bazate pe gen.



Il. Coordonate etice si deontologice ale cercetarii

2.1. Norme privind cercetarea cu subiecti umani

Ansamblul de norme adoptat la nivel international si national dupa cel de al doilea
Razboi Mondial a adus schimbari notabile in ceea ce priveste cercetarile cu subiecti
umani, punand accent pe principii de baza cum sunt demnitatea umana, egalitatea si
justitia. Din acest corpus de conventii si reglementari, mentionam in continuare cele
mai relevante documente pentru studiul de fata:

Carta Europeana a Cercetatorilor;

Codul de Etica al Asociatiei Americane de Sociologie;

Codul Etic al Asociatiei Roméane de Sociologie;

Codul Deontologic al profesiei de psiholog;

Codul Deontologic al profesiei de asistent social;

Constitutia Romaniei, republicata in 2003;

Declaratia Universala a Drepturilor Omului, adoptata de Adunarea Generala

a Organizatiei Natiunilor Unite in 1948;

Legea Nr. 206 din 27 mai 2004 privind buna conduita in cercetarea stiintifica,

dezvoltarea tehnologica si inovare;

v' Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

v' Directiva (UE) 2016/680 a Parlamentului European si a Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor
cu caracter personal de catre autoritatile competente in scopul prevenirii,
depistarii, investigarii sau urmaririi penale a infractiunilor sau al executarii
pedepselor si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Deciziei-cadru 2008/977/JAl a Consiliului;

v’ Statutul Academiei Romane.
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Sintetizarea acestor acte ne-a permis conturarea normelor menite sa asigure
respectarea drepturilor si libertatile umane, respectiv prevederile fundamentale ale
cercetarii:

o Cercetatorul’ respecta toate normele stiintifice prevézute in metodologia de
specialitate (in cazul de fata, sociologie, psihologie, asistenta sociala, drept
etc.) referitoare la obiective si ipoteze, populatie si esantion investigat,

'In aceasta categorie sunt inclusi toti specialistii implicati in cercetare (expertul extern sociolog, membrii echipei
de proiect implicati in cercetare).



instrumente de cercetare, colectare de date, interpretarea rezultatelor si
scrierea raportului de cercetare.

Cercetatorul acorda o atentie sporita interactiunii cu respondentii, protejandu-
i de posibilele riscuri asociate participarii la studiu; in acest sens are obligatia
de a informa respondentii cu privire la scopul cercetarii, posibilitatea de a
renunta in orice moment, beneficiile stiintifice si sociale ale implicarii lor,
limitele confidentialitatii si persoanele carora se pot adresa cu intrebari
suplimentare despre demersul in cauza.

Participarea la studiu a unei persoane sau grup social este absolut voluntara,
principiu in baza caruia cercetatorul nu va face uz de niciun mijloc de
presiune sau coercitie. Atunci cand solicitd consimtamantul informat,
cercetatorul are obligatia de a folosi un limbaj inteles de catre posibilii
participanti la studiu, cu scopul de a elimina riscul obtinerii unui
consimtadmant ne- sau partial informat.

Pe parcursul derularii studiului, cercetatorul trebuie sa asigure respectarea
anonimatului si confidentialitatea datelor personale ale respondentilor.
Aceasta responsabilitate este valabila pentru toti membrii echipei de
cercetare si constituie conditie fundamentala pentru accesul la rezultatele
obtinute.

Reprezinta abateri de la normele de buna conduita in activitatea de cercetare
desfasurata:

a) promiterea anumitor recompense unui potential participant la studiu,
daca nu exista intentia ferma si posibilitatea efectiva de a onora un
asemenea angajament (recompensele nu trebuie sa incalce normele),

b) falsificarea de rezultate si prezentarea lor ca date obtinute prin
cercetare proprie de teren sau calcule de date ale institutiilor nationale
sau judetene;

c) distorsionarea sau falsificarea datelor colectate pe teren;

d) impiedicarea sau sabotarea activitatii de cercetare a altor persoane
din cadrul organizatiei prin avarierea sau distrugerea tehnicii de calcul,
a documentelor, a programelor de calculator, a datelor in format
electronic necesare pentru realizarea sau finalizarea activitatilor de
cercetare.

Cercetatorul trebuie sa prevada utilizarea pe termen lung a datelor obtinute si
pe cale de consecinta, are obligatia de a asigura masuri de mentinere a
confidentialitatii si Tn conditiile re-utilizarii rezultatelor in alte demersuri din
cadrul organizatiei care dispune de acestea (in cazul de fata, ICAR).

Se constituie In abateri de la regulile de buna conduita in activitatea de

diseminare a rezultatelor cercetarii, inclusiv in cadrul raportarilor/cererilor de
finantare depuse in cadrul competitiilor de proiecte organizate din fonduri
publice (nationale sau internationale):

a) plagiatul,

b) autoplagiatul;



c) includerea drept coautori, in lista de autori ai raportului/unei
publicatii, a uneia sau a mai multor persoane care nu au contribuit
considerabil la publicatie, respectiv excluderea unor coautori care au
contribuit semnificativ la aceasta;

d) includerea in lista de autori ai unei publicatii (stiintifice sau nu) a
unei persoane fara acordul prealabil al acesteia;

e) publicarea sau diseminarea fara permisiunea autorilor ai unor
rezultate, ipoteze, teorii ori metode de lucru, inca nepublicate;

f) introducerea de informatii neadevarate/incorecte in solicitarile de
granturi.

2.2. Standarde etice privind cercetarea asupra grupurilor vulnerabile

Cercetarea in care sunt implicate persoane vulnerabile sau aflate in diverse situatii
de risc presupune respectarea mai multor standarde profesionale si deontologice
care ghideaza conduita cercetatorilor, modalitatea de realizare a design-ului studiilor
si maniera de interpretare/prezentare a rezultatelor obtinute.

Cu titlu de exemplu, precizam ansamblul de norme etice elaborat ca urmare a
proceselor de la Nuremberg. Actul trateaza cu prioritate respectul pentru demnitatea
tuturor participantilor la cercetari si totodata, subliniaza importanta consimtamantului
informat si voluntar al respondentilor care ,ar trebui sa fie astfel situati incat sa poata
exercita libertatea de a alege” (Codul de la Niremberg, 1947, Prin. 1).2 De altfel, in
baza mai multor principii, Codul de la Niremberg se constituie in expresia prototipica
a valorilor legate de experimente cu fiinte umane.

in completarea acestui Cod, Asociatia Medicald Mondiald (AMM) a remarcat nevoia
unui set mai cuprinzator de linii directoare in domeniul cercetarii cu subiecti umani si
indeosebi, cu persoane aflate in situatii de risc. Astfel, Declaratia de la Helsinki a
fost un document conceput de medici pentru medici si a fost adoptat de AMM 1in
1964 (rev. ultima data in 2000). In principal, documentul protejeaz& persoanele care
sunt ,vulnerabile si au nevoie de protectie speciala”, inclusiv pe cele ,care pot fi
supuse acordérii consimtdmantului sub constrangere”.?

Un alt act relevant este Raportul Belmont (1979) in cadrul caruia au fost conturate
trei principii etice de baza in studiile cu subiecti umani:

a) respectul pentru persoane,
b) bonificatia,
c) justitia.*

2 Codul de la Nuremberg, 1947, online:

https://media.tghn.org/medialibrary/2011/04/BMJ No_ 7070 Volume_313_The_ Nuremberg_Code.pdf

% Declaratia de la Helsinky, 1964 rev., online: https://www.wma.net/what-we-do/medical-ethics/declaration-of-
helsinki/

4 Raportul Belomnt, 1979, online:

https://www.hhs.gov/chrp/regulations-and-policy/belmont-report/index.html




Mai recent (2011), Asociatia Americana de Sociologie (AAS)® a elaborat o serie de
principii si standarde etice menite sa promoveze responsabilitatea profesionala a
cercetatorilor in stiinte sociale. Printre normele recomandate se afla cele care
vizeaza integritatea, obiectivitatea, interesul primar al respondentilor si libertatea de
opinie. La baza acestora se afla cinci principii si explicatii generale.

Norme si standarde precum cele mentionate se aplica in maniera echitabila tuturor
subiectilor umani; totusi Tn cazul grupurilor vulnerabile, cum ar fi migrantii, trebuie
acordata o atentie speciala problemelor etice si juridice specifice situatiei lor. Mai
exact, orice mediu in care potentialii respondenti nu functioneaza intr-un mod
complet autonom presupune o atentie ridicatda pentru a asigura participarea
voluntara a acestora si starea generala de bine (psihologica, sociala, medicala etc.).

Pornind de la aceste considerente, echipa de cercetare din cadrul Fundatiei ICAR, s-
a ghidat in activitatea desfasurata dupa urmatoarele principii si standarde de lucru:

o Adaptare si veridicitate — intr-un grup dinamic si in acelasi timp, reglementat
de o serie de norme, realitatea poate sa fie adesea deformata si
(re)construita, situatie Tn care cercetatorul trebuie sa se adapteze in
activitatea specifica desfasurata. De asemenea, acesta poate decide maniera
in care descrie si explica proiectul de cercetare, in functie de particularitatile
educationale ale grupului de respondenti. In egald m&sura, trebuie s3 asigure
acuratetea informatiilor obtinute prin aplicarea metodelor si instrumentelor de
lucru. Cercetatorul inregistreaza doar faptele observate, nu propriile supozitii,
evitand un posibil efect ,de anticipare”.

o Autonomie, integritate si transparenta — in cadrul Fundatiei ICAR si implicit
a echipei proiectului de fata, sunt respectate libertatea cercetarii,
independenta fata de ideologii, religii si doctrine politice, transparenta si
raspunderea publica. Astfel de valori sunt utile atat pentru increderea in actul
cercetarii cat si n rezultatele obtinute si modalitatea de prezentare publica a
lor. Asadar, cercetatorul are obligatia de a evita orice prejudiciere a
independentei sale si de a se asigura ca nu neglijeaza etica/deontologia
profesionala din dorinta de a crea o situatie comoda beneficiarilor directi sau
tertilor. In egald masura, nu actioneaza cu buna stiint& in moduri care s& puna
in pericol propria bunastare profesionala sau a altor persoane. Conduita sa
inspira incredere intrucat nu avanseaza cu buna stiinta declaratii care sunt
false sau inselatoare.

o Libertatea de opinie — Cercetatorul asigura libertatea de exprimare a
respondentilor, prezentdnd si utilizdnd in interpretarea datelor colectate
raspunsurile integrale ale acestora.

o Inalte competente profesionale si rigoare stiintifica — intrucat respondentii
problematizeaza asupra unor aspecte sensibile, care genereaza un nivel
ridicat de interes dar si de stres, reprezentarea realitatii poate sa devina
inerent legata de propriile experiente si interese. De aceea, cercetatorul
trebuie sa fsi construiasca designul studiului la cel mai fnalt nivel de

5 Asociatia Americana de Sociologie, 2011, online http://www.asanet .org/about/ethics.cfm




rigurozitate stiintifica, atat sub aspect teoretic cat si empiric si sa nu se abata
de la el indiferent de stimulii externi care pot s& apara. in acest sens, se
formeaza si se mentine la cele mai inalte niveluri de competenta in munca sa,
isi recunoaste limitele profesionale si indeplineste numai acele sarcini pentru
care este calificat prin educatie, pregatire ori experienta. Recunoaste nevoia
de formare continua si de adaptare la cele mai recente metode si design-uri
de cercetare.

Raspundere si onestitate — intrucat are acces doar la o parte din viata
cotidiana a respondentilor, cercetatorul trebuie sa interpreteze rezultatele
colectate cu grija si responsabilitate; prin urmare, va preciza in raportul sau,
toate limitele cercetarii. Totodata, are obligatia de a prezenta in forma bruta
datele obtinute, retinand deopotriva forma raspunsurilor si limbajul utilizat de
respondenti deoarece reflecta normele, cutumele si stilul lor de viata. La fel de
important, este constient de faptul ca face parte dintr-o comunitate de
specialisti in numele careia trebuie sa arate respect, incredere si onestitate
profesionala.

Deontologie profesionala si respect pentru diversitate — Pozitia
cercetatorului trebuie sa fie bine delimitata si clarificata. Acesta nu are rolul de
a evalua respondentii, ci starea de fapt in care ei se afla. Asadar, cunoaste si
exploreaza universul grupului studiat, respectand drepturile omului,
demnitatea si diversitatea. Evita partinirea pe diverse criterii (etnice, rasiale,
sexuale etc.) si este sensibil la diferentele individuale, sociale, culturale ale
grupurilor umane studiate.

Reducerea presiunii psihologice — Cercetatorul are datoria de a nuanta si
depersonaliza intrebarile pentru a nu le da respondentilor senzatia ca sunt
evaluati sau chiar judecati. Formularea in mod indirect a intrebarilor ajuta
cercetatorul sa evite situatile in care plaseaza respondentii intr-o pozitie
vulnerabila, presanta din punct de vedere emotional/psihologic.

Respectarea legii — Impune cercetatorului cunoasterea si aplicarea cadrului
normativ in vigoare pentru domeniul socio-uman de cercetare, avand in
vedere deopotriva legislatia nationala si tratatele internationale la care
Romania este parte.

Nonmaleficienta — in cazul in care cercetétorul considera ca prin continuarea
studiului apar elemente riscante pentru respondent sau care ii compromit
starea generala de bine, el are obligatia sa intrerupa demersul initiat.

Raport favorabil risc-beneficiu — Cercetarile care includ respondenti
vulnerabili sau aflati in diverse situatii de risc, se desfasoara numai daca
asigurd In mod clar un raport favorabil risc-beneficiu. In acest sens, este
esential sa protejeze de orice ingerinta externa valori si credinte (religioase,
morale, politice, filosofice etc.) prin care indivizii umani (cercetatori si
respondenti) se identifica si functioneaza.

Utilitate si responsabilitate sociala — Cercetatorul este constient de
responsabilitatea umana, profesionala si stiintifica specifica muncii sale. in
functie de tipul si de limitele studiului realizat, generalizeaza nediscriminativ
datele obtinute, avand in vedere utilitatea teoretica si practica a acestora. Pe
cale de consecinta, demersurile de cunoastere, pe céat de originale posibil,



contribuie la binele grupurilor direct vizate si dintr-o perspectiva mai extinsa,
la binele public.

Respectarea tuturor standardelor etice — Cercetarea derulata are la baza
toate normele, principiile si standardele deontologice aplicabile in domeniul
socio-uman. Intreaga echipd de cercetare respectd valori fundamentale
precum increderea, justitia sociala, empatia, demnitatea umana,
confidentialitatea, autodeterminarea, competenta, integritatea profesionala si
crearea unui mediu Tn care respondentul sa se simta in siguranta.



lll. Etapele investigatiei sociologice

3.1. Problema sociala abordata: violenta de gen in randul migrantilor din Romaénia.

Printre temele principale tratate in cadrul procesului de cercetare sociologica
(teoretica si empirica), se afla:
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Modalitati de definire a violentei de gen,

Statutul legal si social al migrantilor,

Modele familiale si sociale de viata ale migrantilor,

Forme de manifestare si urmari ale violentei de gen,

Factori de risc si contexte in care se petrece violenta de gen,
Incidenta violentei de gen Tn randul migrantilor,

Categorii de victime ale violentei de gen,

Drepturile victimelor violentei de gen, protectia si asistenta acestora,
Prevenirea si combaterea violentei de gen in randul migrantilor,
Drepturile grupurilor defavorizate, instrumente, protocoale si masuri legislative
internationale si nationale.

Cercetarea sociologica aferenta acestui proiect s-a desfasurat in urmatoarele etape:
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Realizarea metodologiei,

Construirea instrumentelor de cercetare si pre-testarea,
Aplicarea instrumentelor de cercetare,

Descarcarea si prelucrarea rezultatelor obtinute,
Elaborarea raportului de cercetare.

3.2. Scopul si obiectivele cercetarii

Scopul cercetarii este de a evalua situatia curenta a migrantilor din perspectiva
violentei de gen si de obtine informatiile necesare elaborarii si punerii in aplicare a
unor masuri si instrumente de lucru menite sa sprijine migrantii din Romania, victime
ale violentei de gen.

Obiectivele care decurg din scopul anterior mentionat sunt:

a) Realizarea profilului socio demografic al victimelor violentei de gen din

randul migrantilor.

b) Identificarea formelor, cauzelor si frecventei violentei de gen.
c) Cunoasterea nivelului de rezilienta a victimelor violentei de gen din randul

migrantilor.



d) Evaluarea perceptiei respondentilor la studiu cu privire la gradul de
receptivitate si suport al centrelor regionale de proceduri si cazare pentru solicitantii
de azil, dar si al altor actori cheie implicati Tn domeniul azilului din Romania.

e) Cunoasterea experientelor in lucrul cu migranti a specialistilor din mai multe
structuri si organizatii cu atributii in problema abordata (cu focus pe violenta de gen).

f) Selectarea unor date relevante care sa fundamenteze activitati, masuri si
strategii viitoare implementate de organizatiile partenere in cadrul prezentului
proiect, dar si de alte organizatii interesate.

3.3. Analiza ipotezelor stiintifice

Cercetarea sociologica a presupus testarea, respectiv validarea sau invalidarea
urmatoarelor ipoteze:

a) Violenta de gen n randul migrantilor este o problema sociala pe cat de
frecvent intalnita, pe atat de putin cunoscuta din perspectiva psihosociala.

b) Exista o serie de motive (socio-culturale, religioase, familiale) pentru care
victimele violentei de gen din randul migrantilor sunt foarte reticente in a discuta
situatia in care se afla.

c) Structurile si organizatiile din domeniu nu detin suficiente informatii despre
contextele si factorii de risc ai violentei de gen in randul migrantilor.

3.4. Descrierea populatiei supuse investigatiei sociologice

Participantii la activitatea de colectare de date/cercetare desfasurata in cadrul
proiectului ,EVA IRFAM - Exista Violenta Ascunsa in Réandul Femeilor Ajunse
Migrante” sunt atat migranti, cat si reprezentanti ai autoritatilor publice si societatii
civile.

Pentru constituirea grupului de participanti la cercetarea cantitativa s-au selectat:

o persoane care se pot incadra in categoria generica ,migranti”, acestia
reprezentand straini aflati iIn Romania cu statut de: solicitant de azil,
beneficiar de protectie internationala (refugiat sau protectie subsidiara),
resortisant al unei tari terte, persoane tolerate, punédndu-se accent pe
selectarea de femei migrante, persoane LGBTQ, tineri;

o specialisti ai autoritatilor publice si societatii civile — Politie, Imigrari, INML,
Instante de judecata, DGASPC-uri, psihologi, medici, cadre educationale,
asistenti sociali si medicali.

Pentru formarea grupului de respondenti la cercetarea calitativa s-au selectat:

o persoane care se pot incadra in categoria generica ,migranti’, acestia
reprezentand straini aflati in Romania cu statut de: solicitant de azil, beneficiar
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de protectie internationala (refugiat sau protectie subsidiara), resortisant al
unei tari terte, persoane tolerate, punandu-se accent pe selectarea de femei
migrante, persoane LGBTQI, tineri;

o mediatori interculturali - n general, straini care desfasoara activitati de
mediere intre migranti si institutii din Romania, persoane care au conexiuni Si
relatii in comunitatile de straini din care provin.

3.5. Metodele si instrumentele de cercetare utilizate, pre-testarea

In vederea realizérii cercetérii sociologice au fost utilizate trei metode fundamentale
de lucru in stiintele socio-umane si comportamentale:

e Anpaliza de documente

Analiza de documente ofera anumite informatii, imagini asupra comunitatilor umane
sau domeniilor de interes, date privind diverse contexte sociale; documentele sunt
marcate atat de specificitate (particularitati istorice), cat si de personalitatea
(subiectivitatea) autorilor lor (Miftode, 2003; Chelcea 2009). Informatiile relevante
obtinute pe baza analizei de documente (legislatie, literatura de specialitate) a
rezultat in aportul teoretic adus Metodologiei de cercetare si Raportului de cercetare.

e Ancheta sociologica

Cea mai des folosita metoda de cercetare in sociologie, ancheta - se caracterizeaza
indeosebi prin faptul ca are ca scop nu doar cunoasterea aspectelor
obiective/nemijlocite (structura familiei, conditile de locuit etc.), dar si a celor
subiective/mijlocite (opinii, atitudinii, aspiratii, interese etc.) (Javeau, 1970; Chelcea,
2009). Prin utilizarea anchetei se obtin informatii importante despre indivizi sau
grupuri umane (regiune, clasa sociala, categorie socio-demografica etc.), cu
precizarea clara ca acestea trebuie sa fie colectate si prezentate, in vederea analizei
lor, sub forma unor rezultate cuantificabile (Chelcea, 2009; Sandu, 2014; Mihaiu,
2019). In cadrul cercetdrii de fatd, ancheta sociologicd a constat in aplicarea a doud
instrumente de tip chestionar, unui grup de respondenti migranti si unui grup de
respondenti din cadrul autoritatilor publice/organizatiilor neguvernamentale.

e Focus grupul

Aceasta metoda de cercetare este folosita pentru diverse obiective, precum
obtinerea unor informatii referitoare la experientele, credintele, atitudinile in raport cu
o problema; cunoasterea credintelor si atitudinilor, perceptiilor si opiniilor care sustin
un comportament observabil; dezvoltarea si rafinarea instrumentelor care urmeaza a
fi utilizate in cercetare; identificarea domeniilor, obtinerea vocabularului natural in
vederea construirii unui chestionar; la finalul unei cercetari, pentru imbogatirea sau
clarificarea unor interpretari cu privire la rezultate, indeosebi cénd ele sunt
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contradictorii (Chelcea, 2009; Mihaiu, 2019). Cercetarea sociologica intreprinsa a
presupus organizarea si derularea unui numar de cinci focus-grupuri cu migranti din
Roménia si mediatori interculturali.

= Testarea instrumentelor

Testarea instrumentelor de cercetare a fost realizata cu scopul de a modifica
intrebarile cuprinse in ele astfel incat rezultatele sa fie cat mai concrete, relevante si
concise. in urma acesteia, au fost operate modificari si adaptari dupa caz, pentru a
optimiza in totalitate instrumentele, in conformitate cu regulile de machetare,
descarcare si interpretare ale rezultatelor de teren.

3.6. Operationalizarea conceptelor de baza

Principalele concepte pe care se fundamenteaza instrumentele de cercetare
elaborate se refera la problema sociald abordata in studiul de fata, mai exact,
violenta de gen in randul migrantilor:

o Violenta de gen - tipul de violenta indreptatda impotriva unei persoane pe
motive ce au de-a face cu genul sau sexul unei persoane™®;

o Violenta verbala - ,adresarea printr-un limbaj jignitor, brutal, precum utilizarea
de insulte, amenintari, cuvinte si expresii degradante sau umilitoare;

o Violenta psihologica - impunerea vointei sau a controlului personal,
provocarea de stari de tensiune si de suferintd psihica in orice mod si prin
orice mijloace, prin amenintare verbala sau in orice alta modalitate, santaj,
violenta demonstrativa asupra obiectelor si animalelor, afisare ostentativa a
armelor, neglijare, controlul vietii personale, acte de gelozie, constrangerile de
orice fel, urmarirea fara drept, supravegherea locuintei, a locului de munca
sau a altor locuri frecventate de victima, efectuarea de apeluri telefonice sau
alte tipuri de comunicari prin mijloace de transmitere la distanta, care prin
frecventa, continut sau momentul in care sunt emise creeaza temere, precum
si alte actiuni cu efect similar;

o Violenta fizica - vatamarea corporala ori a sanatatii prin lovire, imbrancire,
tréntire, tragere de par, intepare, taiere, ardere, strangulare, muscare, in orice
forma si de orice intensitate, inclusiv mascate ca fiind rezultatul unor
accidente, prin otravire, intoxicare, precum si alte actiuni cu efect similar,
supunerea la eforturi fizice epuizante sau la activitati cu grad mare de risc
pentru viatd sau sanatate si integritate corporalg;

8 UNHCR, Sexual and Gender-Based Violence against Refugees, Returnees and Internally Displaced Persons -
Guidelines for Prevention and Response, 2003. Online:
https://www.unwomen.org/en/what-we-do/ending-violence-against-women/facts-and-figures.
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o Violenta sexuala - agresiune sexuala, impunere de acte degradante, hartuire,
intimidare, manipulare, brutalitate in vederea intretinerii unor relatii sexuale
fortate, viol conjugal;

o Violenta economica - interzicerea activitatii profesionale, privare de mijloace
economice, inclusiv lipsire de mijloace de existenta primara, cum ar fi hrana,
medicamente, obiecte de prima necesitate, actiunea de sustragere
intentionata a bunurilor persoanei, interzicerea dreptului de a poseda, folosi si
dispune de bunurile comune, control inechitabil asupra bunurilor si resurselor
comune, refuzul de a sustine familia, impunerea de munci grele si nocive in
detrimentul sanatatii, inclusiv unui membru de familie minor, precum si alte
actiuni cu efect similar;

o Violenta sociala - impunerea izolarii persoanei de familie, de comunitate si de
prieteni, interzicerea frecventarii institutiei de invatamant sau a locului de
munca, interzicerea/limitarea realizarii profesionale, impunerea izolarii,
inclusiv in locuinta comuna, privarea de acces in spatiul de locuit,
deposedarea de acte de identitate, privare intentionata de acces la informatie,
precum si alte actiuni cu efect similar;

o Violenta spirituald - subestimarea sau diminuarea importantei satisfacerii
necesitatilor moral-spirituale prin interzicere, limitare, ridiculizare, penalizarea
aspiratiilor membrilor de familie, a accesului la valorile culturale, etnice,
lingvistice ori religioase, interzicerea dreptului de a vorbi in limba materna si
de a invata copiii sa vorbeasca in limba materna, impunerea aderarii la
credinte si practici spirituale si religioase inacceptabile, precum si alte actiuni
cu efect similar sau cu repercusiuni similare”.”

3.7. Culegerea datelor si limitele cercetarii

Datele cuprinse in raportul de fata reprezinta rezultatul unei cercetari sociologice
realizate pe baza a trei metode de cercetare:

e Analiza de documente (literatura de specialitate nationala si internationala,
legislatia in domeniu).

e Ancheta sociologica (chestionare cu migranti si reprezentanti ai autoritatilor in
domeniu).

e Focus-grupuri (interviuri de grup cu migranti si cu mediatori interculturali).

7 Legea nr. 174/2018 privind modificarea si completarea Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea

violentei in familie defineste violenta domestica”, articolul 4,
online: hitps://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/202718.
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» Ancheta sociologica
a) Respondenti migranti

Chestionarul pentru migranti contine un set de 23 de intrebari si a fost aplicat n
randul respondentilor de catre echipa de proiect. Pentru a facilita procesul de
culegere a datelor si pentru o mai buna intelegere a intrebarilor, chestionarele au
fost traduse si in limbi rare, vorbite de migranti. Instrumentul a fost structurat in asa
fel incat sa obtina informatii despre: profilul socio-demografic al respondentilor,
forme de manifestare si frecventa violentei de gen, relatia cu agresorul si contextul
violentei, consecinte ale violentei de gen asupra sanatatii si starii de bine, nevoi
psihosociale ale victimelor.

Au fost aplicate chestionare in randul migrantilor din cele 6 orase cu centre de
proceduri si cazare pentru solicitantii de azil (Bucuresti, Radauti, Somcuta Mare,
Timisoara, Giurgiu si Galati). Astfel, in perioada septembrie 2021 - mai 2022 s-au
colectat 201 de chestionare completate de migranti.

Esantionarea neprobabilistica, faptul ca acest chestionar a fost aplicat in randul
migrantilor cu care echipele ICAR intra in contact (in cele 6 orase in care exista
centre de proceduri si cazare pentru solicitantii de azil), face ca rezultatele sale sa
nu poata fi extrapolate statistic pentru intreaga populatie de migranti existenta la
nivelul Romaniei, iar raspunsurile respondentilor sa nu poata fi generalizate.

In ceea ce priveste respondentii, acestia nu au avut retineri in completarea
chestionarului, iar asigurarea anonimatului a facut ca deschiderea lor sa fie mai
mare. Intr-o prim& faz3, s-a putut observa ci nu exist3 o definitie a violentei de gen
care sa fie cunoscuta la nivelul grupurilor de migranti. Dupa parcurgerea mai multor
intrebari din chestionar (mai ales a celor ce contineau exemple), au existat cazuri in
care respondentii si-au modificat raspunsurile anterioare. De asemenea, au existat
persoane care au dorit sa primeasca mai multe informatii despre tematica inainte de
a continua cu completarea chestionarului.

Un punct forte |-a reprezentat faptul ca o parte din respondenti este deja implicata in
alte activitdti ale proiectului EVA IRFAM — Existd Violentd Ascunsd In Réandul
Femeilor Ajunse Migrante, ceea ce o face sa fie familiarizata cu subiectul cercetarii
de fata.

b) Respondenti autoritati si ONG-uri
Chestionarul pentru autoritati are un set de 19 intrebari si a fost aplicat in randul
autoritatilor publice si al organizatiilor neguvernamentale cu atributii Tn domeniul

migratiei/al violentei din zonele celor 6 centre regionale de proceduri si cazare pentru
solicitantii de azil. in acest sens, au fost vizate organizatii precum: Inspectoratul
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General pentru Imigrari si formatiunile sale teritoriale, Politia de Frontiera, Politia
Locala, Primarii si Consili Judetene, Directii Generale de Asistenta Sociala si
Protectie a Copilului, Institute de Medicina Legala, Inspectorate Scolare, Servicii de
Probatiune, spitale/cabinete medicale/Directii de Sanatate Publica, organizatii
neguvernamentale etc. Instrumentul a fost realizat in asa maniera incat sa furnizeze
informatii privind: profilul socio-demografic al autoritatilor, institutie/organizatie si
activitatea cu migrantii, violenta asupra migrantilor, practici si masuri de sprijinire a
migrantilor - victime ale violentei de gen.

Chestionarele pentru specialisti au fost aplicate in perioada aprilie - mai 2022 in
randul autoritatilor publice si al organizatiilor neguvernamentale din cele 6 orase
amintite, dar si din regiunile respective, incluzdnd judetele Iifov, Suceava,
Maramures, Timis, Giurgiu si Galati. Chestionarul pentru autoritati/fONG-uri a fost
aplicat atat in mediul online, cét si in cel offline, ceea ce a asigurat un numar mai
mare de respondenti. Astfel, au fost primite 106 chestionare completate de
reprezentanti ai autoritatilor publice si organizatiilor neguvernamentale cu atributii in
domeniul migratiei si al violentei.

» Focus-grupurile

Focus grupurile au fost organizate cu migranti care au participat anterior si la alte
activitati ale proiectului si cu mediatori interculturali care lucreaza cu diverse
comunitati de straini si care au fost/sunt, de asemenea, migranti. Scopul principal a
fost acela de a obtine informatii la nivel mai profund si astfel, de a intelege mai bine
problema abordata, ca de exemplu: perceptii despre violenta de gen, cauze ale
acesteia, profilul victimelor/agresorilor etc.

in cazul focus grupurilor organizate cu migranti s-a remarcat o oarecare reticenta in
descrierea unor situatii tensionate existente in familie. Cauzele ar putea fi
urmatoarele (observate in cadrul organizarii unor sesiuni de consiliere individuala):

- teama femeilor de a nu ,le fi luati copiii”, fie de catre autoritatile responsabile
de protectie a copilului, fie de catre sotii abuzatori,

- teama de a nu fi periclitata solutionarea favorabila a cererilor lor de azil avand
in vedere ca, in general, dosarul este comun pentru toti membrii familiei,

- teama ca problemele din interiorul familiei sa nu fie cunoscute de alti membri
ai comunitatilor de migranti, ceea ce ar conduce la etichetare, blamare,
stigmatizare sau chiar excludere,

- credinte si cutume religioase sau culturale potrivit carora problemele familiei
se rezolva in familie sau impreuna cu parintii celor doi soti.

Participantii s-au referit mai degraba la situatii ipotetice, la reguli si norme culturale
care impun modele de comportament si asumare de roluri in familie, prestabilite de
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societatile/comunitatile din care provin. S-au remarcat cateodatd raspunsuri de
convenienta, considerate dezirabile.

Limitelor anterior mentionate |i se adauga si barierele de limba, la focus grupuri
folosindu-se translatori/interpreti ori dialoguri in alta limba, care nu este nativa pentru
participanti; astfel unele sensuri ale cuvintelor posibil sa nu fi fost intelese cu
exactitate. Acest lucru atrage atentia asupra faptului ca in cadrul focus grupurilor a
intervenit interpretarea (de limba, de perceptie) si astfel nu s-a putut beneficia de
obiectivitate absoluta.

Mediatorii participanti la focus grupuri au fost relaxati si au explicat existenta si
motivatia unor modele de atitudini - comportamente intainite frecvent la familiile
alaturi de care lucreaza. Si ei au evitat sa aduca in discutie cazuri reale cu care s-au
confruntat, unii reamintind faptul ca in lucrul pe care 1l desfasoara cu migranti
intervine principiul confidentialitatii. O limita majora care a intervenit a fost cea legata
de faptul ca la focus grupuri, respondentii pot fi influentati unii de altii, poate chiar si
de intervievator, ceea ce a facut ca anumite persoane sa fie mai retinute sau sa aiba
idei similare cu cele expuse anterior.

Cele 5 focus grupuri au fost organizate in perioada mai - iunie 2022, in ambele orase
implicate in proiect: Bucuresti si Radauti. La focus grupuri au participat 20 de
migranti si 10 mediatori interculturali.

Echipa de proiect a avut un rol important in colectarea de date inca din momentul in
care respondentii au fost abordati, prin modul in care au interactionat precum si prin
aspectul lor general. In acest sens, membrii echipei de proiect au fost incurajati s&
stabileasca o relatie de incredere intre ei si interlocutori, astfel incat cei din urma sa
fie dispusi sa raspunda cat mai onest la intrebari. Totodata, au fost incurajati sa le
transmita respondentilor faptul ca asculta activ (prin mimica si gestica, prin expresii
care denota interesul); sa gestioneze cu grija cursul discutiei, evitand pe cat posibil
devierile de la subiect (folosind maximum de tact). Acestia au fost informati cu privire
la prevederile legale (nationale si europene) referitoare la respectarea egalitatii
dintre oameni prin nediscriminarea pe criterii de: rasa, nationalitate, etnie, religie,
categorie sociala, convingeri, gen, orientare sexuala, handicap, boala cronica
necontagioasa, infectare H.l.V, apartenenta la o categorie defavorizata.

3.8. Prelucrarea informatiilor colectate si analiza datelor

Rezultatele obtinute in urma aplicarii instrumentelor cantitative (chestionare) au fost
inregistrate si prelucrate astfel:
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v’ Realizare macheta in Excel (verificarea si validarea informatiilor - au fost
retinute numai raspunsurile complete din chestionare, care au adus un plus
de cunostinte; codificarea informatiilor - variantele grupate au un cod aferent);

v Descarcare raspunsuri respondenti;

v Prelucrare statistica prin diverse corelatii (statistici descriptive in doua
dimensiuni);

v' Reprezentare grafica prin diagrame, histograme etc.

Tn cazul focus grupurilor, Tnregistrarile au fost transcrise in format letric, acordandu-
se atentie elementelor de limbaj non-verbal, pentru a fi retinute si reproduse céat mai
corect. Rezultatele obtinute in urma aplicarii instrumentelor calitative (ghiduri de
focus grup) au fost inregistrate si prelucrate in urmatoarele etape:

v' Transcript;

v’ Selectarea informatiilor relevante, notate in timpul focus grupului si evidentiate
in minutele intocmite in urma organizarii fiecarui grup;

v' In ambele situatii, corelarea datelor fundamentale cu rezultate ale anchetei
sociologice.

3.9. Realizarea raportului de cercetare

In urma colectarii tuturor datelor de teren prin intermediul celor trei metode de
cercetare (analizd de documente - desk research, anchetd sociologica si focus
grupuri), este realizat prezentul Raport de cercetare. De retinut faptul ca supunem
atentiei publice un Raport de cercetare care incearca sa exploreze amploarea
fenomenului VBG asupra migrantilor din Romania, fara a avea anvergura unei
cercetari academice propriu-zise, care implica rigori metodologice suplimentare si
pentru care este nevoie de mai multe resurse, atat umane cét si financiare.

Prezentul Raport de cercetare interpreteaza deopotriva raspunsurile migrantilor, ale
autoritatilor/organizatiilor neguvernamentale participante la studiu si ale mediatorilor
interculturali. Mai exact, sunt prezentate concluziile obtinute din analiza datelor
provenite din chestionare, impreuna cu raspunsurile si prezentarea grafica a
raspunsurilor pentru fiecare intrebare inchisa (cu raspunsuri predefinite) din
chestionar. In cazul intrebérilor deschise (cu raspunsuri formulate de respondenti), s-
a optat pentru mentionarea in material a celor mai frecvente puncte de vedere.
Totodata, sunt supuse dezbaterii opiniile exprimate de catre participantii la focus
grupuri (mediatori interculturali, migranti). Analiza raspunsurilor si formularea
concluziilor este realizata in asa fel incat sa existe o corespondenta intre scopul,
obiectivele si ipotezele cercetarii.
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IV. Analiza si interpretarea rezultatelor cantitativ-calitative

In continuare sunt prezentate rezultatele cercetdrilor intreprinse, interpretarea si
analiza acestora in contextul literaturii de specialitate.

4.1. Profilul socio-demografic al respondentilor

4.1.1. Participantii la cercetarea cantitativa (migranti si reprezentanti
autoritati/ONG-uri)

In cazul ambelor grupuri de respondenti, se constata prevalenta persoanelor de
sex feminin. Mai exact, peste jumatate (67%) din participantii migranti sunt de gen
feminin si doar 31% de gen masculin. Restul de 2% au ales sa nu raspunda la
aceasta intrebare (vezi Grafic 1). In ceea ce priveste participantii din partea
autoritatilo/ONG-urilor, 53% sunt femei, 43% sunt barbati, iar 4% au optat pentru
non-raspuns (vezi Grafic 2).

Grafic 1. Sex respondenti migranti Grafic 2. Sex respondenti autoritati/fONG

®Feminin W Masculin ™ NS/NR ®Feminin M Masculin  ® NS/NR

Analiza datelor colectate pe teren arata ca majoritatea migrantilor sunt foarte
tineri (mai putin de 34 de ani), in timp ce reprezentantii autoritatilor/ONG-urilor sunt
preponderent persoane care au trecut de acest prag de varsta. Defalcat, in privinta
varstei migrantilor, cel mai mare procent s-a inregistrat in categoria de 15-34 de ani
(34%), urmand cele de 18-24 de ani (26%), 35-44 de ani (21%), 45-54 de ani (5%),
55-64 de ani (3%), 65 de ani si peste (2%). Restul de 2% au ales sa nu ofere niciun
raspuns (vezi Grafic 3). in cazul reprezentantilor autoritatilor/ONG-urilor care au
participat la studiu, s-a inregistrat un procent de 40% a celor cu varsta cuprinsa intre
35-44 de ani. Putin peste o patrime (27%) au intre 45-54 de ani. Acestia sunt urmati
de tinerii intre 25-34 de ani (21%), 18-24 de ani (6%) si de persoanele aflate in
categoria 55-64 de ani (5%). Intr-o pondere de 1% nu s-a raspuns la acest item (vezi
Grafic 4).

18



Grafic 3. Varsta respondenti migranti
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Grafic 4. Varsta respondenti autoritati/ONG-uri
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Referitor la nivelul de educatie al migrantilor, se observa numarul ridicat al
celor fara studii (31%). Intr-o pondere semnificativa statistic sunt respondentii
care au absolvit studii superioare - facultate/master (23%). In procent de 18%
migrantii au studii gimnaziale, 11% elementare/primare, 10% liceale, 5% postliceale
(scoala postliceald/colegiu), iar 1% au urmat cursurile unei scoli profesionale. Din
intreg grupul, 1% au ales sa nu raspunda la intrebare (vezi Grafic 5). Practic, lotul
studiat poate sa fie divizat mai mult intre respondentii migranti fara studii si la polul
opus, cu studii superioare. Dintre reprezentantii autoritatilor/ONG-urilor, majoritatea
(89%) au absolvit studii de licentd/master. Restul de 6% au studii liceale, 4% studii
postliceale (scoalad postliceala sau colegiu), iar 1% nu au raspuns (vezi Grafic 6).

Grafic 5. Nivel studii respondenti migranti
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Grafic 6. Nivel studii respondenti
autoritati/ONG-uri
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La studiu au participat in cea mai mare parte (35%), migranti cu status
profesional de casnic/casnica sau ingrijire copil, urmati fiind de elevi/studenti
(30%). Din totalul respondentilor, 12% reprezinta categoria muncitorilor calificati,
10% a muncitorilor necalificati, iar 8% este procentul atat pentru categoria de
lucratori ocazionali fara contract de munca, cat si pentru someri ori beneficiari de
venit minim garantat (VMG). in valori statistice reduse, de 2, respectiv 3%, sunt
inregistrate persoanele aflate la pensie sau intr-o alta situatie (ex. asistent, laborant)
si cele care nu au raspuns (vezi Grafic 7).

Grafic 7. Status profesional respondenti migranti
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in privinta statutului profesional al reprezentantilor autoritatilor/ONG-urilor, putin sub
jumatate (45%) au afirmat ca fac parte din categoria alte pozitii ocupate (ex: agent,
agent operativ, asistent medical, consilier de probatiune, ofiter de politie, ofiter
operativ, executie etc.), iar aproape o patrime (21%) s-au incadrat in categoria ofiter
de integrare. Din totalul lor, 9% sunt ofiteri de decizie, 9%, asistenti/consilieri sociali,
6% ocupa pozitia de director sau presedinte, 4% sunt consilieri juridici sau avocati,
2% sunt medici si 1%, psihologi. Restul de 2% au refuzat s& réaspunda la aceasta
intrebare (vezi Grafic 8).
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Grafic 8. Status profesional respondenti autoritati/ONG-uri
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Aproape un sfert (24%) din respondentii migranti sunt de origine din
Afganistan. Locul doi, cu 13%, este ocupat de persoanele originare din Somalia,
restul variantelor avand procente cuprinse intre 2 si 5% (ex. Etiopia, Sudan, Ucraina).
Adunat, intr-o pondere de 10% se afld respondenti din state precum:
Azerbaidjan/Ucraina - locuiau in Ucraina inainte de a veni in Romania, Congo, Egipt,
Etiopia, Guineea, Guineea Bissau, India/Ucraina - locuiau in Ucraina inainte de a
veni in Romania, Maroc, Republica Moldova, Turcia. Multi dintre participanti (20%)
au preferat sa nu raspunda (vezi Tabel 1).

Tabel 1. Tara de origine respondenti migranti

Tara de origine Procentaj
Afganistan 24%
Somalia 13%
Siria 5%
Ucraina 5%
Irak 4%
Iran 4%
Pakistan 4%
Bangladesh 3%
Camerun 2%
Eritreea 2%
India 2%
Sudan _ 2%
Altele (ex. Congo, Egipt) 10%
NS/NR 20%
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Dupa cum se poate observa in reprezentarea grafica, 80% dintre migranti
apartin religiei islamice sau musulmane, iar 14%, celei crestine. Tn valori statistice
mult mai reduse, de 1, respectiv 3%, participantii se asociaza religiei penticostale ori
unei alte religii (ex. budista, hazara, hindi); restul de 2% au optat sa nu raspunda
(vezi Grafic 9).

Grafic 9. Religie respondenti migranti
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Referitor la starea civila a participantilor migranti, s-a inregistrat un procent de
42% al persoanelor necasatorite si, la polul opus, un procent de 40% al celor
casatorite. Respondentii vaduvi sunt in pondere de 5% si cei aflati in concubinaj, de
4%. Din totalul grupului, 2% sunt minori, 3% se afla intr-o alta situatie (ex. separati

sau divortati), iar 4% nu au raspuns la intrebarea despre starea civila (vezi Grafic
10).

Grafic 10. Stare civila respondenti migranti
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Trebuie remarcat faptul ca cei mai multi (43%) dintre respondentii migranti nu au
copii, iar 20% au ales sa nu raspunda la aceasta intrebare. Persoanele cu 3 copii
sunt in procent de 9%, iar cele cu 2 copii, respectiv un copil, sunt in procent de 8%.
Din total, 6% au 4 copii, 4% au 5 copii, iar 1% au 6 sau 7 copii (vezi Grafic 11).

Grafic 11. Numar copii respondenti migranti
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4.1.2. Participantii la cercetarea calitativa (migranti si mediatori
interculturali)

Dupa cum am semnalat si in cazul anchetei sociologice, la focus grupurile
organizate se remarca preponderenta persoanelor de sex feminin, atat in cazul
respondentilor migranti, cat si a mediatorilor interculturali. Mai exact, din cei 20 de
participanti din grupul migrantilor, 12 sunt femei si 8 sunt barbati (vezi Tabel 2). in
privinta participantilor la focus grupuri dintre mediatorii interculturali, se constata

faptul ca 6 sunt de sex feminin, iar 4 sunt de sex masculin (vezi Tabel 3).

Tabel 2. Sex respondenti focus Tabel 3. Sex respondenti focus grupuri
grupuri migranti mediatori interculturali
Sex Numar Sex Numar
Feminin 12 Feminin 6
Masculin 8 Masculin 4
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Analiza comparativa a celor doua grupuri prezente la focus grupuri arata ca
majoritatea migrantilor sunt foarte tineri (mai putin de 34 de ani) (vezi Tabel 4),
pe cand mediatorii interculturali sunt in mare parte persoane cu véarsta de peste 34
de ani (vezi Tabel 5).

Tabel 4. Varsta respondenti focus Tabel 5. Varsta respondenti

grupuri migranti focus grupuri mediatori interculturali

17 ani sau mai tanar 1

18-24 de ani 2 25-34 de ani 3
25-34 de ani 1

35-44 de ani 5
35-44 de ani 5
Peste 45 de ani Peste45deani 2

1

in privinta tarii de origine a migrantilor se observa dominanta persoanelor care
sunt din Afganistan (4) si Iran (4). Restul participantilor la focus grupuri au venit in
Romania din urmatoarele tari: Sudan, Siria, Algeria, Congo, India, Turcia, Pakistan,
Irak, Somalia si Yemen (vezi Tabel 6).

Tabel 6. Tara de origine respondenti
focus grupuri migranti

Tara de origine umar
Afganistan
Iran
Sudan
Siria
Algeria
Congo
India
Turcia
Pakistan
Irak
Somalia
Yemen

O e e O N S I S S

Cei mai multi migranti inclusi in cercetarea calitativa sunt de religie
musulmana (17 din 20), iar intr-o proportie mai mica se identifica religiile hindi si
crestina. Este interesant de observat faptul ca, la nivelul grupului de migranti,
se inregistreaza cea mai mare pondere a celor care au studii gimnaziale (6) sau
superioare (6). Restul participantilor sunt fara studii (3), cu studii elementare (1) sau
liceale (4) (vezi Tabel 7).
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Tabel 7. Nivel educational al respondentilor focus grupuri migranti

Fara studii 3
Studii elementare (4 clase) 1
Studii gimnaziale (8 clase) 6
Studii liceale (12 clase) 4
Studii superioare/universitare 6

Din totalul de 20 de migranti, 16 nu aveau o ocupatie sau un loc de munca in
tarile de origine. Ceilalti participanti au mentionat urmatoarele ocupatii: mecanic
auto, profesor de limba engleza, agricultor si angajat in salon de infrumusetare. in
Romania, cei mai multi dintre ei nu lucreaza. Cu privire la starea civila a
migrantilor, se identifica o pondere egala a numarului respondentilor casatoriti
(9) si a celor necasatoriti (9). Celelalte doua persoane se afla in situatia de divort si
vaduvie. Ca si in cazul cercetarii cantitative, constatam ca cei mai multi migranti
nu au copii (9) (vezi Tabel 8).

Tabel 8. Numar copii al respondentilor focus grupuri migranti

Numar respondenti Numar copii
4 1 copil
I 3 2 copii
‘ 1 3 copii
."1 4 copii
1 5 copii
" 1 7 copii
9 Nici un copil
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4.2. Motive ale emigrarii in Romania

Cele mai frecvente motive pentru care migrantii participanti la ancheta
sociologica si-au parasit tara de origine sunt razboaiele/conflictele armate
(25%) si situatia materiala precara sau nevoia de a sustine financiar familia
(18%). Aceste rezultate sunt oarecum previzibile intrucat conflictele armate si nivelul
scazut de trai sunt identificate si in alte studii ca fiind motive pentru care oamenii
aleg sa emigreze (Williams si colab., 2021; Voicu si colab., 2018). Persecutia pe
motive de opinie sau apartenenta politica, etnica, religioasa a fost un motiv pentru
15% dintre respondenti, iar discriminarea pe motive de gen, pentru 13% din totalul
lor. Au ales In mod egal, in procent de 7%, reunificarea familiei, studiu in Romania si
munca in Romania; 3% dintre respondenti au fost motivati de casatoria cu un
cetatean roman/apartenenta la familia unui cetatean roman. Din intreg grupul, 4% au
avut alte motive (ex. risc de casatorie fortata, nesiguranta, abuz si violenta) (vezi
Grafic 12). Situatia in care s-au aflat respondentii nostri in tarile de origine este una
replicata si foarte frecvent intalnita in ultimii ani, la nivelul ntregii comunitati
internationale. De pild&, intr-un comunicat recent, Institutul Roman pentru Drepturile
Omului (2022)® mentioneaza printre cauzele migratiei conflictele armate, saracia,
fenomene climatice extreme, incalcari ale drepturilor si libertatilor fundamentale si
alte neajunsuri sau probleme care trebuie intelese si gestionate in mod eficient si
responsabil.

Grafic 12. Motive ale respondentilor migranti pentru care si-au parasit tara de origine
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8 Institutul Roman pentru Drepturile Omului, 2022, Migratie si azil, online: https:/firdo.rofrefugiati-
azilanti.php?idpagina=52
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Opinia reprezentantilor autoritatilor/ONG-urilor este in concordanta cu cea a
migrantilor, in sensul in care spun ca cei care si-au parasit tara de origine au
fost determinati de razboi (25%) sau de situatie materiala precara (14%). In
cadrul cercetarii actuale, in pondere de 12%, respondentii au indicat cauza generata
de persecutie pe motiv de opinie sau apartenenta politica, etnica, religioasa. Tn valori
statistice egale, de 10%, sunt precizate reunificarea familiei, studiul, respectiv munca
in Romania. Din total, 7% au afirmat ca o cauza o reprezinta discriminarea pe motiv
de gen si in acelasi procent se incadreaza si casatoria cu un cetatean roman; 4% au
invocat motivul migrarii ca membru de familie al unui cetdtean roman, iar 1% au
optat pentru alte raspunsuri (ex. afaceri, interese) (vezi Grafic 13).

Grafic 13. Opinia autoritatilor/ONG-urilor privind motivele pentru care ajung migrantii in
Romania
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4.3. Ponderi si categorii ale migrantilor din Romania

Aproape jumatate (44%) din reprezentantii autoritatilor/ONG-urilor au afirmat
ca in ultimul an s-au inregistrat mai mult de 100 de persoane beneficiare de
servicii in cadrul institutilor sau organizatiilor in care isi desfasoara
activitatea. Putin peste o patrime (27%) nu au detinut informatia sau nu au dorit sa
raspunda. Restul considera ca s-au inregistrat intre 10-30 de persoane (6%), 90-100
de persoane (4%), 30-50 de persoane (3%), 50-70 de persoane (2%), respectiv intre
70-90 de persoane (1%). Doar 13% din lotul studiat declara ca de serviciile lor au
beneficiat mai putin de 10 persoane (vezi Grafic 14).
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Grafic 14. Migranti beneficiari de servicii ale autoritatilor/ONG-urilor participante la studiu
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Graficul de mai jos aratd ca 19% din reprezentantii autoritatilor/ONG-urilor au
cuprins serviciile oferite migrantilor in categoria ,altele” (ex. demersuri in vederea
acordarii unei forme de protectie, prevenirea si combaterea traficului de migranti,
cercetare/cercetéri penale, asistentd si consiliere). Din total, 17% sustin ca ofera
consiliere sociala, 16% consiliere juridica, 15% asistentd medicala si in procent egal,
de 11%, regasim servicii de consiliere psihologica, respectiv sprijin pentru a invata
limba, cultura si obiceiurile roméanesti. in aceeasi pondere (11%) respondentii au
ales varianta de a nu raspunde (vezi Grafic 15).

Grafic 15. Servicii de sprijin oferite de autoritatile/ONG-urile participante la studiu
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Referitor la masurile aplicate de catre organismele competente pentru sprijinirea
migrantilor, in cadrul focus grupurilor, mediatorii interculturali atrag atentia asupra
rolului important pe care il au ONG-urile:

.Incd mai este nevoie de interventie in unele domenii, de aceea este
foarte bine ceea ce fac organizatiile neguvernamentale, ca vin in sprijinul
unor institutii publice. Probleme exista cu migrantii aflati in custodie
publica, ei nu sunt foarte bine informati cu privire la motivele pentru care
ajung in acel loc, nu beneficiazd de un avocat care sa le apere drepturile
etc.” (I.P., mediator intercultural).

De asemenea, mediatorii interculturali au specificat faptul ca se ocupa in mare parte
de aplanarea conflictelor, iar apoi, de redirectionarea acestora catre autoritatile sau
ONG-urile de profil:

In primé faza, incerc s& mediez conflictul, s& inteleg care a fost cauza si
s& ii indrum s& o rezolve. Oricum, eu trebuie sa raportez astfel de situatii
la organizatia neguvernamentala pentru care lucrez” (I.N., mediator
intercultural).

Trebuie subliniat ca s-au facut mentiuni potrivit carora, in caz de violenta (victima
sau agresor), unele situatii nu sunt raportate din cauza unor principii specifice culturii
sau religiei partilor implicate:

JIn cultura musulmana, femeile considerd ca bdrbatii reprezinta stalpul
familiei, prin urmare, femeile nu se vor duce s& ii denunte (de rusine, din
cauza traditiei). De altfel, unele femei musulmane, cele mai in varsta, sunt
analfabete, prin urmare le-ar fi si greu sa mearga la Politie sa dea
declaratii” (M.M., mediator intercultural).

Categoria de migranti asistata in ultimii cinci ani cel mai frecvent de catre
autoritati/ONG-uri a fost cea a solicitantilor de azil (29%); fiind urmata de
categoria beneficiarilor unei forme de protectie internationala (21%). Raspunsurile nu
sunt deloc neasteptate, dat fiind faptul ca in ultimii ani s-a tot constatat o crestere a
numarului celor care solicita protectie internationala. Spre exemplu, in anul 2020, a
fost atins maximul istoric, fiind inregistrate 6158 de cereri, fatda de 2593 depuse in
anul 2019 (cresterea fiind de 137,5%). In continuare, ponderea a fost detinuté de
cetatenii originari din zone care se confruntd cu conflicte armate interne sau
probleme sociale si politice: Afganistan (N 2384), Siria (N 1459) si Irak (N 416).°
Din intreg lotul de respondenti, mai putini sunt cei care au avut in asistenta migranti
fara documente de sedere (16%) ori s-au ocupat de resortisanti ai tarilor terte (11%).

9 Strategia Nafionald din 19 august 2021 prvind imigratia pentru perioada 2021-2024, online:
https://igi.mai.gov.ro/wp-content/uploads/2021/10/strategia_nationala din 19 august 2021.pdf
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Restul de 8% au specificat alte categorii (ex. protectie temporara, rezidenta, refugiati
din zona de conflict Ucraina), iar 13% nu au raspuns la aceasta intrebare (vezi
Grafic 16).

Grafic 16. Categorii de migranti asistati Tn ultimii ani de catre autoritati’ONG-uri
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4.4. Caracteristici si dificultati ale migrantilor. Servicii de sprijin

Autoritatile/ONG-urile care au luat parte la cercetarea cantitativa asociaza
migrantii din Romania, in egala masura (16%) cu: multe nevoi si neajunsuri, si
cautarea unei vieti mai bune. In aceeasi pondere (14%) considera ca migrantii au
drepturi ca toti ceilalti oameni, respectiv ca sunt oameni ca toti oamenii, si buni, si
rai. Din total, 11% afirm& ca migrantii sunt in cautarea unui loc de munca, 10%
opteaza pentru varianta de diversitate culturala, pe cand 9% sunt de parere ca pot fi
asociati cu solidaritatea, compasiunea, tristetea si mila. Mai putini sunt cei care Ti
asociaza cu infractionalitatea (4%), sau cu alte aspecte (3%) (ex. interese, diferente
culturale, teama de r&zboi). In valori statistice nesemnificative, anume, 2% si 1%
dintre respondenti, coreleaza migrantii cu riscul crearii unor probleme in comunitate
sau cu indiferenta (vezi Grafic 17). Cel putin la nivelul grupului de specialisti
participanti la studiul nostru, perceptia asupra migrantilor este mai degraba
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una pozitiva, incluzdnd in aceasta categorie compasiunea, diversitatea
culturala ori solidaritatea.

Grafic 17. Aspecte pe care autoritatile/ONG-urile le asociaza cu migrantii din Roméania
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Potrivit rezultatelor anchetei sociologice, cele mai mari dificultati intampinate de
migranti in prezent in accesarea serviciilor sunt legate de comunicare in
contextul necunoasterii unei limbi de circulatie internationala (35%). Sunt mai
putini reprezentanti ai autoritatilor/ONG-urilor potrivit carora problema consta in lipsa
actelor de identitate sau permiselor de sedere (16%). Din lotul studiat, 10% sunt de
parere ca migrantii au greutati din cauza faptului ca nu cunosc sau nu inteleg
utilitatea serviciilor oferite, 7% pun dificultatea pe seama diferentelor culturale care
nu incurajeaza in a cere ajutor specializat, ci mai degraba rezolvarea problemelor in
comunitate, iar 6% fac trimitere la lipsa de incredere in autoritati/lONG-uri. In 4% din
cazuri sunt specificate alte variante (ex. nu au avut cazuri, nu cunosc astfel de
dificultati); 12% dintre respondenti au ales sa nu raspunda (vezi Grafic 18).

31



Grafic 18. Dificultati intampinate de migranti in accesarea serviciilor autoritatilor/ONG-urilor
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Dificultatile de limba ar trebui analizate in contextul procesului de integrare al
migrantilor in societatea romaneasca. Necunoasterea limbii romane, indicata de
reprezentantii autoritatilor/ONG-urilor ca fiind cea mai frecventa problema, poate
actiona ca un real obstacol in calea integrarii lor. Dupa cum precizeaza Voicu si
colab. (2018), astfel de greutati sunt mai usor de depasit in cazul celor cu studii
superioare si cunoscatori ai limbii engleze; in sens opus, migrantii fara studii
superioare se confruntd cu o dubla provocare, deoarece nici cunostintele lor de
limba engleza nu sunt suficiente.

Referitor la colaborarea autoritatilor/ONG-urilor prezente la studiu cu alte
institutii sau organizatii in vederea sprijinirii sau integrarii migrantilor, 16%
dintre respondenti declara ca lucreaza in parteneriat cu Inspectoratul General
pentru Imigrari, 13% cu Politia Romana si 12% cu ONG-uri. Colaboreaza de
asemenea cu DGASPC-uri (11%) ori cu UNHCR Romania (9%). In masuri mai putin
semnificative statistic, participantii au optat pentru primarie/consiliul local/consiliul
judetean, cat si pentru unitati medicale (8%), politia de frontiera (7%) si AJOFM
(6%). Din intreg grupul, 2% au specificat alte institutii (ex. Centrul Municipiului
Bucuresti de Coordonare si Conducere a Interventiei, Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta), iar 1% nu au raspuns la aceasta intrebare (vezi Grafic 19).
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Grafic 19. Institutii si organizatii care sprijind migrantii din Roménia
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In cadrul cercetdrii calitative realizate cu participanti din randul mediatorilor
interculturali se remarca faptul ca, referitor la suportul acordat migrantilor, cea mai

frecvent mentionata institutie este
egala masura, se acorda un rol
atributii in domeniu:

Inspectoratul General pentru Imigrari, insa, in
important organizatiilor nonguvernamentale cu

,E adevarat ca Inspectoratul General pentru Imigréri ii ajuta pentru cursuri
de limba roméana si altele, dar cred ca migrantii au mai mare incredere in
organizatiile neguvernamentale deoarece acestea sunt vazute mai mult
de partea migrantilor, 7i ajuta cu consiliere psihologica, sociala etc. (M.P.,

mediator intercultural).

JIn general, organizatile neguvernamentale ii ajuta foarte mult pe
migranti, ii ajuta pentru a se integra in Romaénia, ii ajutd cu problemele
medicale etc. Institutiile ii ajuta ceva mai putin, dar, de exemplu, biroul de
integrare din cadrul Inspectoratului General pentru Imigrari ii ajutd cu
locuri de munca, cursuri de limba romand, cu cazare, cu bani” (L.S.,

mediator intercultural).

33



4.5. \Violenta de gen in randul migrantilor din Romania. Forme de
manifestare si frecventa

e Ce inteleg migrantii prin violenta de gen?

La intrebarea care vizeaza parerea respondentilor despre semnificatiile
violentei de gen au fost inregistrate, in cea mai mare parte, asocieri ale faptului
in sine cu manifestarea de violenta si agresiune fizica, verbala, psihologica si
sexuala (ex. batai, lovituri, injurii, amenintari, manipulare, abuzuri sexuale,
viol).

Cu toate ca exista in lot migranti care considera ca violenta de gen este
comisa atat asupra femeii, cat si asupra barbatului, conform datelor colectate,
in cea mai mare parte, se constata ca femeia si copiii se afla in pozitia de
victime, iar barbatul este perceput ca agresor, acesta fiind, deseori, partenerul
victimei sau membru al familiei (tata, frate).

Unele studii atrag atentia asupra faptului ca prevalenta violentei in randul femeilor
migrante este inca una dintre cele mai brutale manifestari ale inegalitatilor dintre
sexe. Ne referim aici la violenta structurala, ca forma de violenta care este parte din
structura societatii si care creeaza si mentine inegalitati in interiorul si intre grupurile
sociale, inclusiv pe baza genului, sexualitatii, etniei, religiei, abilitatilor, pozitiei
socioeconomice si statutului de imigrare (Montesanti si Thurston, 2015). in multe
societati, este sustinuta de institutii (inclusiv guvern si organisme guvernamentale)
prin cutume, practici si norme juridice si se manifesta atat prin accesul la conditii
materiale, cat si la putere (Jarallah si Baxter, 2019; Menéndez-Menéndez, 2014). De
asemenea, violenta structurala apare in contextele in care institutiile nu reusesc sa
raspunda nevoilor femeilor migrante, sub aspectul persistentei mentalitatilor
discriminatorii sexiste, patriarhale si misogine care sustin subordonarea feminina
(Ozcurumez si Hoxha, 2020).

Dupa cum era de asteptat, in cadrul focus grupurilor, migrantii au asociat violenta de
gen cu inegalitatile dintre femei si barbati:

,Violenta este o actiune permisé impotriva femeilor. In tara noastra, astfel
de evenimente se intampla peste tot. Eu pot sa spun in numele femeilor
iranience ca noi suntem supuse violentei peste tot, eu am trecut in viata
mea prin asa ceva” (O.P., migrant).

Jn societatea in care am trdit, barbatilor li se iartd astfel de

comportamente, lor li se gasesc tot timpul scuze, femeilor nu” (I.N.,
migrant).
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,Violenta este o comportare cruda si neacceptabila din partea barbatilor
fata de femei. Toate femeile din Afganistan sunt lipsite de drepturile
normale pe care le poate avea o persoana” (S.L., migrant).

O parte din participantii la ancheta sociologicad au exprimat pareri conform céarora
violenta de gen se manifesta asupra femeii prin sechestrare, persecutie, tortura,
chiar si sclavie. Privarea de libertate, ingradirea drepturilor si libertatilor victimei sunt
alte aspecte care au o frecventa mare in raspunsurile migrantilor, facandu-se apel la
faptul ca, in contextul violentei de gen, exista o diferentiere intre partea masculina si
cea feminind privind egalitatea de sanse - femeile nu au posibilitatea de a se
dezvolta din punct de vedere profesional intrucét accesul la educatie sau locuri de
muncad este redus sau chiar interzis - stari de fapt care creeaza dependenta
economica a acesteia fata de partenerul de viata.

In cadrul discutiilor de la focus grupuri, respondentii migranti au oferit raspunsuri
aflate in concordanta cu datele obtinute in cercetarea cantitativa:

,Violenta este nerespectarea drepturilor normale ale femeilor, femeilor li
se iau drepturile. In Afganistan asta se intampla foarte des, o femeie nu
are dreptul s& aiba o pozitie macar apropiatd de un barbat - nici in viata
familiala, nici in viata din societate” (1.M., migrant).

Din intreg grupul migrantilor inclusi in ancheta sociologica, o pondere covarsgitoare
au afirmat ca au fost victimele violentei de gen (77%). Numai 21% au declarat
opusul, iar 2% dintre acestia nu au dorit sa raspunda (vezi Grafic 20).

Grafic 20. Situatia violentei de gen Tn randul migrantilor

mDa mNu mNS/NR
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Cele mai des intalnite forme de violenta la care au fost supusi vreodata respondentii
sunt: 5% violenta verbala, cu frecventa zilnica si 4% cu frecventa saptamanala, 4%
violenta fizica, cu frecventa saptamanala, 4% violenta psihologica/emotionala
atat cu frecventa zilnica, cat si cu frecventa saptamanala, 6% violenta sexuala, cu
frecventa de o data pe an sau mai rar. Restul formelor de violenta cu interval de timp
prestabilit in instrumentul de cercetare au inregistrat ponderi aflate intre 1 si 3%.
Este foarte interesant faptul ca in cazul violentei sociale (1%) pentru toate
perioadele prevazute de noi, au mentionat forme de abuz precum negarea
accesului la viata politica sau justitie (cel mai frecvent); negarea accesului la
diverse servicii medicale, educationale, sociale; izolarea de familie si de
prieteni; monitorizarea activitatilor; negarea accesului la exercitarea
drepturilor. De remarcat este si ca in privinta violentei economice, pentru
intervalele de timp zilnic (2%), saptaméanal (2%), lunar (1%), o data la cateva luni
(1%), au indicat forme de abuz cum ar fi scaderea autonomiei victimei asupra
resurselor financiare, neremunerarea muncii, reducerea accesului la mijloace
de transport/telefon. De asemenea, sunt de observat trimiterile la violenta
sexuala, acestea fiind regasite la intervalele de timp saptamanal (1%), lunar (1%) si
o data la cateva luni (2%), anume act sexual/contact fizic de natura sexuala
nedorit, exploatare sexuala - mariaj fortat, prostitutie, pornografie. La violenta
verbala se constatd mentiuni la intervalele de timp zilnic (5%) si saptamanal (4%);
printre acestea, cu cea mai mare rata, sunt strigate, urlete, ton ridicat sau
amenintator. in cazul violentei psihologice, apar trimiteri la toate intervalele de
timp, in procente cuprinse intre 1 si 4%, cu o frecventa ridicata fiind invocate forme
de abuz precum insulte, jigniri, amenintari, intimidare, santaj emotional.
Mentiunile in cazul violentei fizice se regasesc la toate intervalele de timp, in valori
cuprinse intre 1 si 4%, iar printre cele mai frecvente se numara lovirile,
imbrancirile, provocarea unor rani fizice, imobilizarea; folosirea armelor albe
sau de foc; sclavie; inlaturarea unor organe (aici referindu-se la mutilarea
genitala, in principal). O pondere considerabila, de 13%, au ales alte forme de
violent&, dar nu au specificat nici una (vezi Tabel 9). in interpretarea acestor date,
este important de retinut ca violenta structurala, simbolica si interpersonala sunt
legate dinamic prin procese sociale, politice si economice care modeleaza violenta
manifestata atat in spatiile private, cat si in cele publice; si violenta care poate fi
comisa de diferiti indivizi, grupuri si institutii (Krause, 2017). Pentru femei, sau pentru
orice grup marginalizat, violenta structurala si simbolica pot crea conditii (factori de
risc) in care violenta interpersonala este activata sau in care victimele nu pot accesa
serviciile de prevenire si sprijin de care au nevoie (Montesanti, 2015; Montesanti si
Thurston, 2015). De asemenea, se poate discuta mai in detaliu despre violenta
simbolica, pentru a descrie violenta non-fizica care se manifesta prin diferente de
putere intre grupurile sociale. Utilizam conceptul de violenta simbolica pentru a
descrie ideologii, cuvinte, comportamente si gesturi non-verbale care produc,
reproduc si legitimeaza relatiile de putere in viata si practicile de zi cu zi (Montesanti
si Thurston, 2015; Thapar-Bjorkert si colab., 2016). Violenta simbolica sustine atat
viziunile dominatiei barbatilor ca parte a ,ordinii naturale” cat si conditiile care permit
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prejudecdtile si discriminarea ori alte forme mai vizibile de agresivitate. Mai mult,
victimele pot interioriza aceste relatii de putere si ierarhii, acceptdnd dominatia lor ca
fiind legitima, si totodata, dand caracter de normalitate violentelor la care sunt
supuse (Thapar-Bjorkert si colab., 2016).

Tabel 9. Forme de violenta si frecventa acestora Tn randul migrantilor — in general

O data O data
la pe an

cateva sau mai
luni rar

Niciodata g/

Zilnic  Saptamanal

Fizica (loviri;

imbrancin; imobilizari;

provocarea unor rani

fizice; folosirea armelor = 29, 4%, 2% 2% 2% 1% 1%
albe sau de foc, trafic

de persoane pentru

munca; inlaturarea

unor organe; sclavie).

Psihologic&/emotionala

(Insle; lignin; 4% 4% 1% 2% 2% 1% 1%
amenintari; discreditare; 2 2 “ 9 “ 2 #
santaj emotional;

intimidare).

Verbala (strigate; urlete; 59 4% 1% 29, 1% 1% 1%
ton ridicat; amenintator).

Sexuald (exploatarea

sexuald - mariaj fortat,

prostitutie; pornografie;

act sexual/contact fizic

de natura sexuala

nedorit; hartuire

sexualg; sclavie

sexualg; vatamarea

fizica a 1% 1% 1% 2% 6% 3% 4%

victimei/organelor
genitale in timpul actului
sexual; obligarea
victimei sa intretind actul
sexual fard protectie
fmpotriva sarcinii/bolilor
cu transmitere sexuald;
folosirea unor obiecte
nedorite de victima).
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O data O data
la pe an

cateva sau mai
luni rar

Niciodata

Zilnic  Saptdmanal

Economicd (scaderea

autonomiei victimei
asupra resurselor
financiare; refuzarea
dreptului la proprietate;
reducerea accesului la 2% 2% 1% 1% 2% 2% 6%
obiecte personale,

hrana, mijloace  de
transport, telefon, alte
surse de protectie si
ingrijire; neremunerarea

muncii).
Sociala (negarea
accesului la exercitarea
drepturilor umane;
negarea accesului la
diverse servicii
medicale, educationale, 19 19 19 19 19 19 29
sociale; negarea 2 # el 9 el 9 =
accesului la viata
politicd sau la justitie;
controlul victimei;
izolarea de familie si de
prieteni; monitorizarea
activitatilor).
1% 0 1% 0 0 1% 13%

Alte forme de violenta

Discutidnd despre starea de victimizare din prezent, situatia se schimba
considerabil, dar nu imprevizibil. Mai exact, 70% dintre respondenti au specificat
ca actualmente nu sunt victime ale violentei de gen. Putin peste un sfert (27%) sunt
de parere ca se confrunta cu aceasta in prezent, iar 3% dintre migranti au ales sa nu
raspunda (vezi Grafic 21). Avand in vedere astfel de declaratii, se impune o analiza
mai profunda a diferitelor motive pe care migrantii este posibil sa le fi avut pentru
raspunsurile oferite. Pe de o parte, se poate ca, parasind tara de origine, acestia
intr-adevar sa nu mai fie victime ale violentei, prin distantarea fizica de abuzator
(pornind de la premisa ca nu Ti este alaturi si in prezent). Pe de alta parte, este
posibil ca victimele sa nu doreasca sa faca situatia lor reald cunoscuta, din motive
religioase, de teama fata de abuzator, de teama de a nu le fi afectatd sederea sau
obtinerea documentelor necesare traiului in Romania. Atitudinea lor se poate explica
prin faptul ca miscarea catre o egalitate reald este partiald si contradictorie,
indeosebi in situatile in care migrantii constituie o populatie vulnerabila. Astfel,
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violenta poate fi atat foarte frecventa, cat si subraportaté (Colorado -Yohar si colab.,
2012). Atunci cand violenta de gen este asociata cu femeile ca victime este esential
sa se ia in considerare contextul post-migratie ca un factor de risc. Pentru aceste
femei, viata in tara gazda este adesea caracterizata de dificultati privind servicii de
baza (din cauza barierelor lingvistice si socio-culturale, dar nu numai), precum si de
statutul lor juridic adesea neclar si a perceptiei membrilor comunitatii gazda ca o
amenintare (Nudelman si colab., 2017; Fernbrant si colab., 2014). Astfel de scenarii
nu sunt deloc surprinzatoare deoarece inegalitatea structurala si discriminarea se
intersecteaza cu inegalitatea de gen pentru a exacerba violenta impotriva
femeilor migrante; statutul de migrant accentueaza riscurile femeilor la diferite
forme de violenta in tarile de origine, tranzit, destinatie si retur.

Grafic 21. Starea actuala a violentei de gen in randul migrantilor

mDa mNu mNS/NR

In cazul persoanelor care au afirmat ca sunt in prezent victime ale violentei de
gen, la descrierea tipului de violenta la care sunt supuse si frecventa acesteia, au
fost inregistrate cele mai mari ponderi dupa cum urmeaza: 3% violenta fizica,
procentaj regasit la frecventa saptamanald, lunard si o data la cateva luni, 3%
violenta psihologica/emotionala, la frecventa saptaméanala si la cea de o data la
cateva luni, 3% violenta verbala, procent regasit la frecventa zilnica si o data la
cateva luni, 3% violenta economica, cu frecventd lunard. In ceea ce priveste
violenta sexuala, trebuie precizat faptul ca 5% dintre respondenti au declarat ca nu
se confruntad cu aceasta. Violenta sociala inregistreaza valori statistice de 2% la
toate categoriile de timp. La formele de violentd fizica, psihologica/emotionala,
verbala si sexuala, respondentii au ales In masuri egale de 3% sa nu raspunda, pe
cand la formele de violentd economica si socialda, 2% s-au abtinut. Un procent
notabil de 12% dintre respondenti au ales sa nu exemplifice o altd forma de violenta
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la care sunt supusi, cu toate ca au selectat aceasta varianta de raspuns. De subliniat
este faptul ca la violenta fizica din prezent, in cazul intervalului de timp saptamanal
(4%), lunar (2%) si o data la cateva luni (2%), mentiunile inregistrate sunt in mare
masura regasite si la violenta fizica din trecut, anume loviri, imbranciri,
provocarea unor rani fizice, imobilizarea, folosirea armelor albe sau de foc.
Referitor la violenta psihologica, pentru intervalul de timp saptaméanal (3%), lunar
(2%) si o data la cateva luni (3%), sunt indicate forme de abuz precum insulte,
jigniri, amenintari, santaj emotional, intimidare, ignorare. In cazul violentei
verbale, trimiterile se regasesc la intervalele de timp zilnic (3%), saptamanal (3%) si
o data la cateva luni (3%), iar printre acestea, cele mai frecvente forme de abuz sunt
ton ridicat, strigate, urlete, amenintari. Cat priveste violenta economica,
mentiunile sunt inregistrate doar la frecventa de o data la cateva luni (2%), iar
aceasta consta in scaderea autonomiei victimei asupra resurselor financiare. La
violenta sociala (2%) se observa ca trimiterile sunt la intervalele de timp lunar
(monitorizarea activitatilor) si o datd la cateva luni (negarea accesului la
exercitarea drepturilor umane - cel mai frecvent) (vezi Tabel 10).

Tabel 10. Forme de violenta si frecventa acestora in randul migrantilor —in prezent

O data O data
la pe an

cateva sau
luni mai rar

Niciodata

Zilnic Saptdménal | Lunar

Fizicd (loviri; Tmbranciri;
imobilizari; provocarea
unor rani fizice; folosirea
armelor albe sau de foc,
frafic de persoane pentru
munca; inlaturarea unor
organe; sclavie).

1% 3% 3% 3% 1% 2% 3%

Psihologic&/emotionala

(insulte; jigniri; amenintari; 1% 3% 2% 3% 1% 1% 3%
discreditare; santaj

emotional; intimidare).

Verbald (strigate; urlete; 39, 2% 2% 3% 1% 1% 3%
ton ridicat; amenintator).
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O datda O data
la pe an

cateva sau
luni mai rar

Niciodata

Zilnic Saptdmanal

Sexuald (exploatarea
sexuald - mariaj fortat,
prostitutie; pomografie;
act sexual/contact fizic de
naturd sexuald nedorit;
hartuire sexuald; sclavie
sexuald; vatamarea fizica
a victimei/organelor 19, 1% 1% 1% 1% 5%, 3%
genitale in timpul actului
sexual; obligarea victimei
sa intretind actul sexual
faré protectie Tmpotriva
sarcinii/bolilor cu
transmitere sexualg;
folosirea unor obiecte
nedorite de victima).

Economica (scaderea
autonomiei victimei
asupra resurselor
financiare; refuzarea

dreptului la proprietate;
reducerea accesului la
obiecte personale, hrana,
mijloace de transport,
telefon, alte surse de
protectie  si  ingrijire;
neremunerarea muncii).

2% 1% 3% 2% 2% 2% 2%

Sociala (negarea
accesului la exercitarea
drepturilor umane;

negarea accesului Ila

diverse servicii medicale,

educationale, sociale; 29 1% 2%, 29, 2%, 29%, 2%,
negarea accesului la viata

politicd sau la justitie;

controlul victimei; izolarea

de familie si de prieteni;

monitorizarea

activitatilor).

Alte forme de violent& 1% 0 0 1% 0 1% 12%
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4.6. Relatia dintre victima si agresor. Cauze ale violentei de gen

Cei mai multi dintre migrantii care au fost victime ale violentei, s-au confruntat
cu aceasta problema la nivelul familiei. Astfel, se constata ca 16% dintre
respondenti au fost agresati de membri apropiati ai familiei de origine (mama, tata si
frati/surori) si in aceeasi pondere (16%), de alti membri ai familiei (bunici, unchi,
verisori). Este destul de semnificativ din punct de vedere statistic numarul celor care
au fost victime ale unor persoane din afara familiei: autoritati juridice (11%),
respectiv vecini sau alti membri cunoscuti ai comunitatii (9%). in egald masura, unii
dintre migranti (7%) au fost agresati de: membri ai familiei partenerului/ei,
reprezentanti ai institutiilor statului, respectiv sot/ie/partener/a de cuplu. Un procent
de 4% a fost inregistrat pentru urmatoarele categorii: autoritati ale cultelor religioase,
colegi de scoala/serviciu, persoane necunoscute anterior, alte persoane (ex. armata
rusa, talibani, angajator). Au fost victime ale violentei propriilor copii 1% dintre
respondenti si considera ca nu este cazul/nu s-au aflat in aceasta situatie 7% din
total (vezi Tabel 11). Trebuie semnalat faptul ca, desi mai multi migranti declara
ca au fost agresati de membri ai familiei, sunt foarte putini cei care asociaza
astfel de experiente cu violenta comisa de partenerul sau partenera de cuplu.

Tabel 11. Relatia victimei cu agresorul - violenta din trecut

1

Alti membri ai familiei de origine (bunici, verisori, unchi) . 16%

Autoritati juridice (politisti, procurori, jandarmi) 11%
Vecini sau alti membri cunoscuti ai comunitatii 9%
Mamaftatal 8%
Frati/surori 8%
Sot/ie; partener/a de cuplu 7%
Membri ai familiei partenerului/ei (parinti, frati) 7%
Reprezentanti ai institutiilor statului 7%
Autoritati ale cultelor religioase (preoti, calugari) 4%
Colegi de scoala/serviciu 4%
Persoane necunoscute anterior 4%
Proprii copii 1%
Alte persoane 4%
NS/NR 3%
Nu este cazul 7%

Intrebati fiind despre starea violentei in prezent, foarte multi (59%) au specificat c&
nu este cazul sa discute despre subiect in sensul ca nu se confrunta cu o astfel de
situatie. Acest lucru nu este deloc surprinzator, dat fiind faptul ca 70% din participanti
au declarat ca actualmente nu sunt victime ale violentei de gen. Nu au dorit sa
raspunda la intrebarea adresata 12% dintre migranti. In ponderi relativ scizute
regasim printre agresori: sot/ie/partener/a de cuplu (6%), categoria frati/surori (5%),
colegi de scoala/serviciu (4%), vecini sau alti membri cunoscuti ai comunitatii (3%).
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Un procent de 2% a optat, in mod egal, pentru urmatoarele: mama/tatal, membri ai
familiei partenerului/ei, autoritati ale cultelor religioase, autoritati juridice. Foarte
putini (1%) au precizat alte persoane (ex. armata rusa) (vezi Tabel 12).

Tabel 12. Relatia victimei cu agresorul - violenta din prezent

Sot/ie; partener/a de cuplu 6%
Reprezentanti ai institutiilor statului 5%
Colegi de scoala/serviciu 4%
Vecini sau alti membri cunoscuti ai comunitatii 3%
Alti membri ai familiei de origine (bunici, verisori, unchi) 2%
Membri ai familiei partenerului/ei (parinti, frati) 2%
Autoritati ale cultelor religioase (preoti, calugari) 2%
Autoritati juridice (politisti, procurori, jandarmi) 2%
Mamalftatal 1%
Frati/surori 1%
Alte persoane 1%
NS/NR 12%
Nu este cazul 59%

Despre posibile acte de violenta impotriva migrantilor s-a discutat si cu reprezentantii
autoritatilor/ONG-urilor prezente la studiu. Potrivit rezultatelor, cel mai frecvent
intalnite sunt agresiunile comise de alti membri ai comunitatilor de migranti, verbale
(7%) ori fizice si psihologice (5%). Restul formelor de violenta la care sunt supusi
migrantii au valori statistice cuprinse intre 1 si 3%. Se considera a nu exista
agresiunea fizica, sexuala si alte forme comise de catre reprezentanti ai
autoritatilor/ONG-urilor, dar nici agresiune sexuala savarsita de catre alti membri ai
comunitatii majoritare. De remarcat este faptul ca 21% dintre respondenti au ales sa
nu raspunda la aceasta intrebare, iar 2% au facut trimitere la alte forme de violenta
(ex. spirituala, exercitata de alti membri ai comunitatii de migranti) (vezi Tabel 13).

Tabel 13. Perspectiva autoritatilor/ONG-urilor cu privire la manifestarea violentei de gen in
randul migrantilor

De catre alti membri ai  De catre reprezentantiai  De catre alti membri ai
comunitatii de migranti autoritatilor/organizatiilor comunitatii majoritare

Fizic 5% 0 1%

Verbal 7% 1% 2%

Psihologic 5% 1% 1%

Sexual 2% 0 0

Economic 2% 1% 1%

Social 3% 1% 2%

Alte forme a =

de violent& 5 0 T

NS/NR 21% 21% 21%
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Asa cum era de asteptat, migrantii asociaza violenta la care au fost supusi in
trecut, in cel mai mare procent (23%) cu dispute pe probleme familiale.
Totodata, evidentiaza credinte si practici culturale care incurajeaza violenta de gen
(18%), consum de alcool/droguri din partea agresorului (16%) ori réazboi si conflicte
armate (15%). In valori mai scdzute se regisesc conflicte pe probleme de serviciu
(9%), conflicte personale cu partenerul/partenera (8%) sau abuzul de alcool/droguri
din partea propriei persoane (1%). Din intreg lotul, 4% este procentul atat al celor
care au ales sa nu raspunda, céat si al celor care au declarat ca nu este cazul, in
sensul ca nu au fost victime; 2% au optat pentru alte situatii (ex. conflicte referitoare
la apartenenta sexuala, ingradirea unor drepturi de catre Guvernul ucrainean) (vezi
Tabel 14).

Tabel 14. Opinia migrantilor privind cauzele si contextele violentei din trecut

Dispute pe probleme de familie (economice, de educatie, de sanatate, altele) 23%
Credinte si practici culturale care incurajeaza violenta de gen 18%
Abuz de alcool/droguri din partea agresorului 16%
Rézboi_gj t_:onﬂit_:te e_\rn_late (exercitarea puterii politice, control asupra 15%
comunitatilor, discriminare de gen, altele)

Conflicte pe probleme de serviciu (diferente de opinie, statut superior, 9%
altele)

Conflicte personale cu partenerul/a (gelozie, practici sexuale, altele) 8%
Abuz de alcool/droguri din partea mea 1%
Alte situatii 2%
NS/NR 4%
Nu e cazul 4%

Discutand despre contextele pe care respondentii migranti le asociaza cu violenta la
care sunt supusi in prezent, 58% considera ca nu este cazul sa raspunda la
intrebare. In intelesul dat acestei intrebari, concluzionam ca peste jumatate dintre
participantii la studiu sustin practic ca nu sunt victime ale violentei de gen (la
intrebarea anterioara, au spus ca nu sunt victime 70% - vezi Tabel 12). Dat fiind
faptul ca majoritatea migrantilor din loturile de cercetare sunt femei, pot avea un
sens aceste raspunsuri. Mai exact, in statele de tranzit sau de destinatie, femeile
migrante, in special cele fara documente (acte), adesea nu au acces la locuri de
munca decenta si protectie sociala. intr-un astfel de context, este mai putin probabil
ca femeile sa raporteze cazuri de violenta de gen, de teama de a-si pierde locul de
munca, partenerul sau statutul de rezident. Femeile migrante care depind de acest
statut sunt expuse unui risc mai ridicat de violenta la nivelul cuplului si a familiei
extinse (Tan si colab., 2022; Robillard si colab., 2018). Dupa cum puncteaza
reprezentantii autoritatilor/ONG-urilor participanti la studiu, normele sociale si cele
juridice au un rol foarte important, atat in manifestarea violentei de gen, cat si in
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lipsa de reactie a victimelor femei. De asemenea, in totalul respondentilor, o pondere
destul de mare o reprezinta migrantii care au ales sa nu raspunda la aceasta
intrebare (14%). Mai putini sunt cei care asociaza cauzele si contextele conflictelor
cu partenerul/partenera (7%), disputele pe probleme familiale (6%), razboi si
agresiuni armate (5%), respectiv consum de alcool/droguri din partea agresorului
(4%). In egald méasura (1%), respondentii identifica principale cauze ale violentei de
gen: abuzul de alcool/droguri din partea propriei persoane, credinte si practici
culturale care incurajeaza violenta de gen, dar si alte situatii (ex. razboi in Ucraina)
(vezi Tabel 15).

Tabel 15. Opinia migrantilor privind cauzele si contextele violentei din prezent

Conflicte personale cu partenerul/a (gelozie, practici sexuale, altele) 7%

Dispute pe probleme de familie (economice, de educatie, de sanatate, 6%

altele) a
Razboi si conflicte armate (exercitarea puterii politice, control asupra 59,

comunitatilor, discriminare de gen, altele) °
Abuz de alcool/droguri din partea agresorului 4%
Conflicte pe probleme de serviciu (diferente de opinie, statut superior, 39

altele) &
Abuz de alcool/droguri din partea mea 1%
Credinte si practici culturale care incurajeaza violenta de gen 1%
Alte situatii 1%
NS/NR 14%
Nu este cazul 58%

in privinta cauzelor care genereaza violenta de gen in randul comunitatilor de
migranti, 18% din reprezentantii autoritatilor/ONG-urilor mentioneaza
credintele si practicile culturale care incurajeaza violenta de gen. in frecvente
apropiate sunt indicate: conflicte personale cu partenerul/partenera (16%), razboi si
conflicte armate (15%), dispute pe probleme de familie (14%). in ponderi mai
scazute au fost selectate urmatoarele optiuni: consum de alcool/droguri din partea
agresorilor (9%), conflicte legate de serviciu (4%), abuz de alcool (2%) sau alte
variante (3%) (ex. practici culturale din anumite tari, legi traditionale, lipsa de aplicare
a legislatiei in domeniu). Au ales sa nu raspunda la aceasta intrebare 19% din total
(vezi Grafic 22).
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Grafic 22. Cauze ale violentei de gen |la migranti - perspectiva autoritatilor/ONG-urilor
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Aproape o patrime (23%) dintre autoritatile/ONG-urile participante la studiu au ales
sa nu raspunda la intrebarea referitoare la cauzele violentei de gen asupra
migrantilor, comis3 de romani. In afara acestora, mai multi sunt de parere c& o cauza
este cea legatd de prejudecdtile fatd de alte etnii (18%), sau asocierea dintre
migranti si infractionalitate (14%). In ponderi relativ apropiate, opteazd pentru
greutati Tn comunicare si lucrul cu migranti care nu cunosc limba romana (12%),
dificultati de acceptare a altor practici culturale (11%), temeri ca migrantii consuma
din resursele umane si financiare ale majoritatii (10%), cat si retineri in acceptarea
migrantilor in diferite grupuri (10%). Doar 2% au ales alte variante, precum
(xenofobia, lipsa de reactie a autoritatilor si justitiei, neraportarea situatiilor de
violenta) (vezi Grafic 23).
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Grafic 23. Violenta de gen comisa de romani asupra migrantilor - perspectiva
autoritatilor/ONG-urilor
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4.7 Perceptii ale migrantilor asupra violentei de gen

La afirmatia potrivit careia violenta de gen este o problema a victimelor si trebuie sa
o rezolve singure, utilizand o scala de la 1 la 5, unde 1 semnifica acord total, iar 5
dezacord total, 38% dintre respondenti au optat pentru dezacord total; acestia fiind
urmati de cei care se afla in dezacord cu afirmatia (17%). Sunt de acord in totalitate
cu afirmatia 14%, iar pozitie neutrd au 12% dintre respondenti. Au ales pozitia 2 (de
acord) numai 8% si sa nu raspunda, 11%. Asadar, majoritatea migrantilor nu sunt
de parere ca violenta de gen este numai problema victimelor (vezi Grafic 24).
Astfel de opinii nu sunt deloc neasteptate, dat fiind faptul ca din randul
respondentilor migranti, majoritatea sunt femei; asa cum majoritatea celor afectati de
violenta de gen sunt tot femei. Cu toate acestea, nu stim cate femei sunt incurajate
sa solicite ajutor, ci dimpotriva, exista cazuri in care sunt blamate sau marginalizate:

.In general, femeile nu sunt incurajate si nici nu reclamd astfel de
probleme, deoarece vina se da pe femeie in general. De altfel, in cazul in
care se intdmpla astfel de lucruri, femeile sunt trimise s& locuiasca
impreuna cu tatal/ familia sa, asa ca prefera sa ramana cu sotul, asa este
controlata doar de o singura persoana. Acolo o femeie divorteaza foarte
greu, mai ales daca are copii deoarece nu are resurse” (F.H., migrant).
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Grafic 24. Violenta este problema victimelor si trebuie sa o rezolve singure...

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

1 - total de acord _ 14%
2 - acord E 8%
3-neutru | 107
4 - dezacord _ 17%
s-deracordtora) | -
vo/ve ] 117

La enuntul violenta fizica si sexuala sunt singurele forme de violenta cu care se
confrunta femeile, putin peste un sfert (27%) din respondenti se declara in
dezacord total. Procentajul scade in ordinea pozitiilor de pe scald, astfel: 21% au
optat pentru 4 (dezacord), 17% au optat pentru 3 (neutru), iar 14%, pentru 1 (total de
acord). Din totalul migrantilor, 10% au ales varianta 2 (de acord), iar 11% au preferat
sa nu raspunda (vezi Grafic 25). Conform acestor valori statistice, se poate spune ca
majoritatea migrantilor inclusi in lotul anchetei sociologice sunt de parere ca exista
nenumérate forme de violentd. Ins&, daca violentele fizice si sexuale grave sunt,
in mod clar, percepute ca atingeri la integritatea persoanelor, celelalte forme
de violenta, sunt uneori mai greu de identificat, de dovedit si implicit, de
sanctionat.

Grafic 25. Violenta fizica si sexuala sunt singurele forme de violenta cu care se confrunta
femeile...
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NS/NR 11%
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Intrebati fiind dacd intr-un cuplu cdsétorit oficial, femeia este obligati s
intretina relatii sexuale cu sotul, 24% sunt total de acord cu afirmatia data. La
polul opus sunt 18% (total in dezacord); in aceeasi pondere de 18% respondentii au
o pozitie neutra fatd de afirmatie. Un procent egal, de 16%, este observat atat pentru
pozitia 2 (de acord), cét si pentru persoanele care au ales sa nu raspunda; 8% este
procentul pentru pozitia 4 (dezacord) (vezi Grafic 26). Este ingrijorator faptul ca 40%
din participantii la studiu din randul migrantilor se aliniaza acestei afirmatii, cu atat
mai mult cu cat majoritatea sunt persoane de sex feminin.

Grafic 26. Intr-un cuplu cisatorit oficial, femeia este obligata s intretina relatii sexuale cu
sotul...
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La afirmatia: existd comunitati mai vulnerabile in care e firesc sa apara
violenta de gen, 23% dintre respondenti sunt de acord, iar 19% au o pozitie
neutrd. Sunt in acord total 17%, in dezacord, 11% si in dezacord total, 10%. Intr-o
pondere foarte mare, de 20% respondentii au ales sa nu raspunda (vezi Grafic 27).

Grafic 27. Exista comunitati mai vulnerabile Tn care e firesc sa apara violenta de gen...
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49



Fata de enuntul potrivit caruia anumite persoane nu stiu cum s& se comporte in
familie sau in comunitate si de aceea devin victime ale violentei de gen, 21% dintre
respondenti se pozitioneaza in dezacord, pe cand 20% sunt total de acord cu
afirmatia data, iar acelasi procent este obtinut si in randul celor care au o atitudine
neutra. Dintre toti participantii la studiu, 11 % sunt de acord, pe cand 10% sunt in
dezacord total cu afirmatia. Mai exact, cei mai multi dintre migranti au opinii
destul de diferite despre partea de vina (daca exista sau nu) a persoanelor care
ajung victime ale violentei de gen. Au ales sa nu raspunda 18% din totalul
grupului studiat (vezi Grafic 28).

Grafic 28. Anumite persoane nu stiu cum sa se comporte in familie sau in comunitate si de
aceea devin victime ale violentei de gen...
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Putin peste o patrime (27%) sunt total de acord cu faptul ca violenta de gen nu are
legatura cu egalitatea, dezvoltarea si pacea la nivelul societatii. In egald masurd
(17%) migrantii sunt de acord cu afirmatia sau au o pozitie neutra. Sunt in dezacord
total 11% si In dezacord, 9%; pe cand 19% au ales sa nu raspunda (vezi Grafic 29).
Perceptiile celor mai multi care aflati in acord cu afirmatia data, sunt infirmate de
studii derulate cu alti migranti. Violenta de gen creste in mediile de conflict, cu
atitudini preexistente care sustin violenta Tmpotriva femeilor, interactionand cu
psihopatologia legata de razboi (Briddick, 2020; Ghaddar, 2020). De asemenea, ea
este mult mai frecvent intalnitd in comunitatile in care nivelul de trai si calitatea vietii
sunt scazute (Mihaiu, 2021).
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Grafic 29. Violenta de gen nu are legatura cu egalitatea, dezvoltarea si pacea la nivelul
societatii...
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Cu enuntul: daca victimele violentei de gen vorbesc despre experientele lor, isi fac
de ras familia, prietenii si comunitatea, intr-o pondere ingrijorator de mare (32%),
sunt total de acord, iar 16% sunt de acord. Altfel spus, aproape jumatate dintre
migranti considera ca nu trebuie sa vorbeasca despre violenta de gen pentru a
nu-si face de ras mediul de apartenenta. La polul opus, destul de putini se afla in
dezacord total (15%) ori in dezacord ( 12%). Au o atitudine neutra 14%, iar 11% nu
au oferit nici un raspuns (vezi Grafic 30).

Grafic 30. Daca victimele violentei de gen vorbesc despre experientele lor, isi fac de ras
familia, prietenii si comunitatea...
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La aceasta intrebare, atitudini similare intalnite la nivelul lotului de migranti de la
focus grupuri:

»Da, sigur. Problemele acestea trebuie discutate si rezolvate intre cei doi
soti. Nici mécar cu prietenele nu ar trebui discutate astfel de lucruri” (I.L.
migrant).

In ceea ce priveste afirmatia potrivit careia violenta de gen este acceptata de catre
victime, altfel, s-ar indeparta de agresor, s-a inregistrat un procent considerabil, de
25%, pentru pozitia 3 a scalei, anume neutralitate. n dezacord total sunt numai 13%,
iar In dezacord, 21%. In mé&suri relativ importante statistic, sunt total de acord 9% si
de acord 12%. Conform acestor raspunsuri, in mare pondere, participantii nu au o
opinie foarte clar conturata despre acceptarea violentei de gen din partea
victimelor ei. Nu au dorit sa raspunda la intrebare 20% dintre respondenti (vezi
Grafic 31).

Grafic 31. Violenta de gen este acceptata de catre victime. Altfel, s-ar indeparta de

agresor...
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Cei mai multi migranti (41%) sunt total de acord, respectiv de acord (10%) cu faptul
ca in tara lor nu exista legislatie pentru a proteja victimele violentei de gen. Din
intreg lotul, 22% au ales sa nu raspunda, 12% au o pozitie neutra, 8% se afla in
dezacord total si 7%, In dezacord (vezi Grafic 32). in concluzie, putin peste
jumatate considera ca in tarile de origine exista lacune in sprijinirea si
protejarea la nivel legislativ a victimelor violentei de gen.
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Grafic 32. In tara mea nu exista legislatie pentru a proteja victimele violentei de gen...

0

=

] 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

1-total de acord 41%

2 - acord 10%

3- neutru 12%

4 - dezacord

~
=

5 - dezacord total 8%

NS/NR 22%

Putin peste o patrime (28%) sunt de acord in totalitate cu faptul ca violenta de gen
afecteazd numai victimele directe, nu si alte persoane, pe cand, la polul opus, 20%
sunt in dezacord total. Din intreg lotul, 16% au ales sa nu raspunda, 13% sunt de
acord cu afirmatia, iar 12%, in dezacord. Au o pozitie neutra 11% dintre respondenti
(vezi Grafic 33). Se poate spune ca aproape trei sferturi din migrantii care au
participat la studiu nu constientizeaza efectele negative pe care violenta de
gen le are, nu doar asupra persoanelor direct implicate, ci si asupra
apropiatilor victimelor si agresorilor.

Grafic 33. Violenta de gen afecteaza numai victimele directe, nu si alte persoane (membri ai
familiei, comunitatii etc.)...
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4.8 Consecinte ale violentei de gen asupra sanatatii si starii de bine

in privinta starilor experimentate de catre respondentii migranti, ca urmare a
actelor violente, cel mai frecvent au fost indicate tristetea si actiunea de a
plange cateva zile sau mai mult (19%), frica permanenta (14%), pierderea
increderii in sine, ajungand chiar la stima de sine scazuta (13%). De asemenea,
respondentii se confrunta cu atacuri de panica (11%), vise urate sau cosmaruri
(10%) si tendinta de a rememora cu durere episodul de violentd (9%). in ponderi mai
scazute, apar lipsa bucuriei (6%), dezinteresul pentru relatiile cu ceilalti (5%),
tulburari alimentare (3%), scaderea considerabila a performantelor scolare/de la
serviciu (2%), intretinerea unor relati sexuale precare (1%), respectiv vizite
frecvente la medic (1%). Restul de 5% considera ca nu este cazul sau nu doresc sa
raspunda la aceasta intrebare (vezi Tabel 16).

Tabel 16. Stari cauzate victimelor de violenta de gen

”M-am simtit trista, am plans cateva zile sau mai mult | 19%

Simt o frica permanenta 14%
Mi-am pierdut increderea in mine/simt stima de sine scazuta 13%
Am atacuri de panica 11%
Am vise urate/cosmaruri 10%
Rememorez cu durere episoadele de violenta 9%
Nu ma mai bucur de nimic 6%
Nu ma mai intereseaza relatiile cu ceilalti (familia, prietenii, colegii 5%
etc.)

Am tulburari alimentare (bulimie, anorexie etc.) 3%
Mi-au scazut foarte mult performantele scolare/de la serviciu 2%
intretin relatii sexuale precare (cu straini, fara protectie etc.) 1%
Am ajuns la medic in mod repetat 1%
Alte situatii 1%
Nu este cazul 4%
NS/NR 1%

Peste un sfert (29%) dintre participantii la studiu au spus ca fac fata situatiilor
de violenta prin acceptarea a orice tocmai pentru a evita episodul conflictual.
Destul de frecvent, respondentii au apelat la medicamente pentru calmare sau
somnifere (17%), au devenit ei insisi violenti (10%) si/sau si-au dorit sa divorteze/sa
paraseasca locuinta (10%). Din total, 9% s-au gandit la sinucidere, 7% au avut
ganduri de razbunare/de ucidere a agresorului, iar 4% sunt cei care au inceput sa
consume alcool/droguri ori sa faca abuz de tutun. S-au aflat in alte situatii 7% (ex. a
abandonat scoala, a parasit tara, a refuzat sa ierte agresorul, a plecat la studii), iar
4% au ales sa nu raspunda (vezi Tabel 17). Teama victimelor de conflict repetat a
fost observata si in alte studii (Naghizadeh si colab., 2021; Mihaiu, 2015). De altfel,
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dupa cum se intelege si din rezultatele de fata, violenta de gen poate avea anumite
consecinte evidente, de suprafata, dar si de profunzime asupra victimelor. Violenta,
indiferent de formele de manifestare, submineaza increderea in sine, distruge starea
de bine, echilibrul emotional si degradeaza sanatatea victimelor. Totodata, produce
probleme precum stres, anxietate, depresie, insomnie, dureri de cap, oboseala
cronica etc. Ca fiind un efect devastator, precizam situatia copiilor care cresc
invatand violenta ca pe o metoda de schimb in relatiile cu ceilalti.

Tabel 17. Reactii ale victimelor la violenta

Tipul reactiei la violenta | Procentaj

Accept orice pentru a evita conflictul/violenta 29%
lau pastile sa ma calmez/dorm 17%
Am devenit si eu violent(&) 10%
Vreau sa divortez/plec de acasa 10%
Méa gandesc sa ma razbun/sa-mi ucid agresorul 6%
M-am géandit sa ma sinucid 4%
Am incercat sa consum alcool/droguri/sa fac abuz de 49,
tutun

Alte situatii 7%
Nu este cazul 9%
NS/NR 4%

Referitor la consecintele fizice rezultate in urma unui incident semnificativ de
violenta, cel mai mare procent, de 38%, s-a inregistrat la vanatai/zgarieturi,
urmand situatiile in care au fost provocate rani si cicatrici (22%). In ponderi
scazute au fost indicate urmatoarele: entorse si arsuri (5%), in egald masura, in
procent de 4%, fracturi (oase rupte) si dinti rupti, avort/pierdere spontana de sarcina,
respectiv leziuni neurologice. Exista participanti la studiu care au suferit leziuni
interne (3%) sau/si amputari (1%). Au ales sa nu raspunda la aceasta intrebare
13%, au afirmat ca nu este cazul sa raspunda 4%, iar 3% au expus alte urmari fizice
(ex. membru al familiei ucis de talibani, repulsie pentru actul sexual, sarcina
nedorita, probleme la coloana vertebrald) (vezi Tabel 18).

Tabel 18. Consecinte fizice ale violentei de gen

Tipul reactiei la violentd

Vanatai, zgarieturi 38%
Rani, cicatrici 22%
Entorse, arsuri 5%
Fracturi (oase rupte), dinti rupti 4%
Avort/pierdere spontani sarcina 4%
Leziuni neurologice 4%
Leziuni interne 3%
Amputari 1%
Altele 3%
Nu 4%
NS/NR 13%
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Ca si mentiuni sau observatii suplimentare ale migrantilor, referitoare la
violenta de gen se remarca, in cea mai mare masura, nevoia de mediatizare
crescuta a urmarilor faptelor comise de catre agresori asupra victimelor, cu
scopul de a stopa savarsirea unor astfel de acte. Totodata, se recomanda si
mediatizarea traumelor, a impactului pe care il are violenta de gen asupra victimelor,
considerandu-se ca este nevoie de mai multa implicare in procesul de ajutorare a
lor. Tntr-o altd ordine de idei, aproape in egald masurd, s-au inregistrat raspunsuri
potrivit carora este necesara implementarea unor masuri legislative mult mai severe
pentru agresorii care savarsesc violente de gen.

4.9. Nevoi ale migrantilor si propuneri ale autoritatilor/ONG-urilor privind
sprijinirea acestora si colaborarea

Din randul migrantilor participanti la ancheta sociologica, cei mai multi au
nevoie de protectie (20%) ori stabilitate afectiva (18%). Dupa cum era de
asteptat, 15% opteaza pentru stabilitatea meseriei/a job-ului, 14% pentru securitate
financiara, 12% invoca nevoia de educatie, 8% simt sa plece singuri, oriunde. Tn
valori reduse sunt indicate nevoia de a decide in educatia copiilor (6%) si cea de a
lua decizii in privinta numarului de copii (4%). Din totalul respondentilor, 1% au optat
pentru alte nevoi (ex. nevoia de a trai demn la pensie, posibilitatea de a practica
meseria); de asemenea, 1% nu considera a avea vreo nevoie, iar 2% au ales sa nu
raspunda la aceasta intrebare (vezi Grafic 34).

Grafic 34. Nevoi psihosociale ale migrantilor
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Cercetarea calitativa releva, de asemenea, dorinta participantilor de a se dezvolta
personal, profesional, social si implicit, de a-si castiga independenta:

»,NUu sunt de acord cu faptul ca barbatul poate sé& lucreze, sa decida niste
lucruri vitale pentru viata. Eu consider ca si eu am dreptul uman de a face
ceea ce as vrea sa fac, nu este just sa fim limitate, sa nu facem lucruri si
sa fie impartite lucrurile intre femei si barbati” (1.P. migrant).

,La noli, din copilérie, fetele nu sunt educate s& mearga la scoala, séa isi ia
carnet de sofer, sa faca studii superioare sau sa se pregdteasca pentru
viata. Fetele stiu doar sé& isi gaseasca un sot, sa se agate de un sot si sa
faca exact ceea ce sunt indemnate sé facé” (F.K. migrant).

in randul respondentilor de la focus grupuri au existat si barbati cu o atitudine
constructiva, preocupati sa satisfaca nevoile de dezvoltare ale femeilor:

+Eu consider ca femeile si barbatii sunt egali, iar casatoria este bazata pe
iubire, daca exista iubire si comunicare intre cei doi, atunci totul va fi bine.
Noi (barbatii) nu suntem superiori femeilor, poate doar fizic, ca avem mai
multa fortd. Dar nici acest lucru nu este in totalitate adevarat, avand in
vedere faptul ca sunt multe femei soldati” (M.M., migrant).

JIntr-o familie, fiecare are responsabilitatile lui si fiecare trebuie s& le
indeplineasca. De exemplu, femeile au grija de copiii si de sotul lor, dar,
de asemenea si barbatul are grija de sotia sa si de nevoile acesteia” (I.N.,
migrant).

e Care sunt cele mai folosite/de succes practici sau masuri adoptate de
institutiile/organizatiile participante, in relatia cu persoane migrante?

Referitor la utilizarea frecventa de catre autoritatile/ONG-urile participante la studiu a
practicilor specifice in relatia cu persoanele migrante se numara, pe de o parte,
oferirea de servicii de consiliere psihologica, sociala si juridica, iar pe de alta
parte, protectie, asistenta medicala, adapost, hrana, produse igienico-sanitare,
imbracaminte si suport material. Colaborarea cu ONG-urile sau cu institutiile
publice (ex. Inspectoratul General pentru Imigrari) este existenta si isi are utilitatea
prin faptul ca se ofera servicii de indrumare catre institutiile competente, dupa caz.
Oferirea de asistenta in vederea obtinerii de documente este o alta practica des
folosita. De asemenea, se observa o tendinta a autoritatilor/ONG-urilor de implicare
a persoanelor migrante in activitati recreative, de socializare, in proiecte culturale
sau de formare.
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e Cum identifica autoritatile/ONG-urile migrantii care intampina probleme
legate de violenta?

Se constata faptul ca, intrarea in contact a autoritatilor/ONG-urilor cu migrantii (in
subsidiar cu cei care au intAmpinat probleme legate de violenta), in cea mai mare
masura, a avut loc prin sesizari din partea unor consulate/ambasade sau de la
Inspectoratul General pentru Imigrari, prin intermediul institutilor cu atributii in
domeniul asistentei sociale, la aparitia solicitarilor de azil, in timpul realizarii activitatii
de specialitate in zona de competenta si in momentul transferului la alte centre.

e Cum raspund autoritatile/lONG-urile la violenta de gen in randul
migrantilor?

Institutiile sau organizatiile din care fac parte specialistii participanti la studiu raspund
la violenta de gen in randul persoanelor migrante, in cea mai mare masura, prin
oferirea de consiliere in cadrul institutiei sau prin redirectionarea victimelor catre
organismele cu atributii Tn domeniu, dar si prin oferirea de servicii de consiliere a
agresorilor si informare cu privire la consecintele faptelor de violenta de gen.
Totodata, se observa preocuparea autoritatilor’/ONG-urilor de a reactiona cu empatie
in astfel de situatii, dand dovada de toleranta si disponibilitate n a identifica solutii
optime pentru imbunatatirea calitatii vietii victimelor.

e Ce masuri propun autoritatile/ONG-urile participante la studiu pentru a
reduce violenta in randul migrantilor?

in vederea implementé&rii anumitor masuri menite s& reducé violenta de gen in randul
persoanelor migrante, in mare masura, se percepe ca fiind o solutie crearea sau
dezvoltarea unor relatii de colaborare mai strdnse cu organizatile competente in
domeniu (DGASPC-uri, ONG-uri). In acelasi timp, alte mijloace care pot conduce la
reducerea violentei de gen sunt considerate realizarea de activitati de advocacy si
campanii de informare publica asupra fenomenului, respectiv dezvoltarea unor
programe de consiliere periodica si preventie.

intrebate fiind despre masurile care pot fi luate la nivel national, autoritatile/ONG-
urile considera in cea mai mare parte (28%) ca o solutie de reducere a violentei
de gen in randul migrantilor poate sa fie instruirea personalului din institutii
publice de profil. De asemenea, aproape un sfert (22%) opteaza pentru varianta de
politici publice tintite si adaptate pentru violenta de gen in randul migrantilor, 15%
propun alocarea mai multor surse de finantare proiectelor pentru migranti, iar 10%
sunt de péarere ca este necesar un spriin mai mare din partea statului. Intr-un
procentaj mai mic s-a optat pentru a nu se raspunde la intrebare, sau pentru alte
variante de raspuns decéat cele prestabilite (ex. organizarea de retele
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interinstitutionale care sa faciliteze colaborarea pentru implementarea si realizarea
unei strategii si practici comunitare pentru integrarea imigrantilor; resurse pentru
implicarea sectorului ONG in vederea integrarii imigrantilor; campanii publice de
combatere a xenofobiei) (vezi Grafic 35).

Grafic 35. Masuri de sprijin al migrantilor ce pot sa fie puse in aplicare la nivel national —
opinia autoritatilor/ONG-urilor

m Schimbarea legislatiei cu privire la integrare si violenta de gen pentru migranti
m Politici publice tintite si adaptate pentru violenta de gen in randul migrantilor
® Mai multe surse de finantare a proiectelor pentru migranti

® Sprijin mai mult din partea statului

® Instruirea personalului din institutii publice cu responsabilitati in domeniu

= Altele

m NS/NR

Nevoile, asteptarile ori temerile migrantilor din lotul nostru de la cercetarea
cantitativa pot sa fie identificate si prin intermediul unor simple cuvinte pe
care le-au exprimat cand au auzit urmatoarele:

Sex: ,ceva cunoscut” ;,mama si fiica”, ,familie”, ,parinti”, ,un sentiment placut”,
,dragostea de viatd” ,dorinta”, ,tentatie”, ,gen”, ,relatie intima”;

Problema: ,obstacol’, ,oboseald” agresiune”, ,tristete”, ,pierderea dreptului”,
,violenta psihologica si fizica” ,dificultate”;

Abuz: ertare”, ,prea multa iertare”, ,aparare” ,mila”;

Protectie: ,suport”, ,securitate”;

Pedeapsa: ,moarte” ,desconsiderarea comportamentului rau”;

Agresor: ,violentd domestica”, ,o persoana rea”;

Victima: ,femeia”, ,copii”, ,persoana mea”, [fetele din familille noastre”, ,viata
mea nereusitd” ,a fi acuzat de ceva ce nu ai facut”, ,durere”,

Relatie: ,familie”, ,sot-sotie” (nu mereu este ceva bun);, ,obligatorie, dar
frumoasa” ,prietenie”, ,dragoste”, ,fratie”;

Casa: ,castelul femeii/sotiei”, ,sa se simta in siguranta” ,casa din Afganistan”,

.bucatarie”, ,iubire, dragoste”, ,relaxare”, ,familie”.
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Concluzii:

Majoritatea persoanelor care au participat la cercetarea calitativa si cea cantitativa
sunt femei tinere (sub 34 de ani). Din perspectiva educatiei, putem vorbi in cea mai
marte parte de respondenti fara studii si la polul opus, absolventi de
facultate/master. In general, acestia au status profesional de casnic/casnicad sau
ingrijire copil, provin din Afganistan, apartin religiei islamice sau musulmane si pot sa
fie clasificati In doua categorii aproape egale, a celor casatoriti, respectiv
necasatoriti. Aproape jumatate dintre ei nu au copii.

Cele mai frecvente motive pentru care migrantii si-au parasit tara de origine sunt
razboaiele/conflictele armate si situatia materiala precara, sau nevoia de a sustine
financiar familia. Categoria de migranti asistata in ultimii cinci ani mai des de catre
autoritati/lONG-uri a fost cea a solicitantilor de azil, urmand categoria beneficiarilor
unei forme de protectie internationala.

Autoritatile/ONG-urile asociaza migrantii din Roménia, in egala masura cu multe
nevoi si neajunsuri, dar si cu incercarea de a cauta o viata mai buna. Tot acestia
sustin ca cele mai mari dificultati intdmpinate de migranti in prezent in accesarea
serviciilor sunt legate de comunicare in contextul necunoasterii unei limbi de
circulatie internationala. Referitor la colaborarea autoritatilor/ONG-urilor cu alte
institutii sau organizatii in vederea sprijinirii sau integrarii migrantilor, cei mai mulfi
declara ca lucreaza in parteneriat cu Inspectoratul General pentru Imigrari, cu Politia
Roména si cu ONG-uri.

In cea mai mare parte, migrantii asociaza violenta in sine cu agresiune fizica,
verbala, psihologica si sexuala. Din intreg grupul migrantilor inclusi in ancheta
sociologica, o pondere covarsitoare afirma ca au fost victimele violentei de gen.
Majoritatea celor care au fost victime ale violentei de gen, s-au confruntat cu aceasta
problema la nivelul familiei. Referitor |la starea de victimizare din prezent, situatia se
schimba considerabil, dar nu surprinzator - mult peste jumatate dintre participantii
sustin practic ca nu sunt victime ale violentei de gen.

Tn privinta cauzelor care genereaza violenta de gen in randul comunitatilor de
migranti, multi din reprezentantii autoritatilor/ONG-urilor mentioneaza credintele si
practicile culturale care incurajeaza astfel de comportamente.

Datele colectate arata ca majoritatea migrantilor nu sunt de parere ca violenta de
gen este numai problema victimelor. De asemenea, spun ca violenta fizica si
sexuala nu sunt singurele forme de violenta cu care se confrunta femeile, insa tot in
ponderi ridicate declara ca intr-un cuplu casatorit oficial, femeia este obligata sa
intretina relatii sexuale cu sotul. In ponderi ridicate, migrantii au opinii diferite despre
partea de vina (daca exista sau nu) a persoanelor care ajung victime ale violentei de
gen. Aproape jumatate considera ca nu trebuie sa vorbeasca despre violenta de gen
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pentru a nu-si face de ras familia; aproximativ in aceeasi masura sustin ca in tarile
de provenienta exista lacune in sprijinirea si protejarea la nivel legislativ a victimelor
violentei de gen. Se poate spune ca aproape ftrei sferturi din migranti nu
inteleg/accepta urmarile grave pe care violenta de gen le are nu doar asupra
persoanelor direct implicate, ci si asupra apropiatilor victimelor si agresorilor.

in privinta stérilor experimentate de catre victime, ca urmare a actelor violente, cel
mai frecvent au fost indicate tristetea si actiunea de a plange céateva zile sau mai
mult, frica permanenta ori stima de sine scazuta. Peste un sfert din participantii la
studiu au precizat ca fac fata violentelor prin acceptarea a orice, in incercarea de a
evita episodul conflictual. Referitor la consecintele fizice rezultate in urma unui
incident semnificativ de violenta, cea mai mare pondere s-a inregistrat la
vanatai/zgarieturi, urmand situatiile in care au fost provocate rani si cicatrici.
Migrantii puncteaza nevoia de mediatizare crescuta a consecintelor faptelor comise
de catre agresori asupra victimelor, cu scopul de a diminua aceasta problema
sociala. Din randul lor, cei mai multi au nevoie de protectie ori stabilitate afectiva.

Autoritatile/ONG-urile participante la studiu, mai frecvent se preocupa de oferirea de
servicii de consiliere psihologica, sociala si juridica, protectie, asistenta medicala,
adapost, hrana, produse igienico-sanitare, imbracaminte si suport material. Intrarea
in contact a acestora cu migrantii (inclusiv cu victimele violentei), a fost posibila
indeosebi prin sesizari din partea unor consulate/ambasade sau de la Inspectoratul
General pentru Imigrari, la inregistrarea solicitarilor de azil, in timpul realizarii
activitatii de specialitate in zona de competenta si in contextul transferului la alte
centre.

Cele trei ipoteze au fost validate de rezultatele obtinute in baza cercetarii
cantitativ-calitative desfasurate.

in acord cu cele mai importante concluzii ale studiului nostru si cu scopul de a
contribui la diminuarea factorilor de risc ai violentei de gen in randul migrantilor,
avansam cateva recomandari:

e Colaborare:

Dupa cum sugereaza si reprezentantii autoritatilor/ONG-urilor care au participat la
cercetare, este necesara dezvoltarea unor relatii de colaborare mai active cu
organizatile competente in domeniu. Poate sa fie de bun augur promovarea
legaturilor transfrontaliere cu ambasadele si consulatele, cu birouri si organizatii ale
societatii civile pentru a asigura serviciile fundamentale de sprijin.

e Colectare de date:
Este necesara o buna cooperare intre organizatii si institutii de profil pentru a estima

cu o precizie cat mai mare numarul migrantilor sositi la noi in tara. De asemenea,
dincolo de numarul lor, ar trebui sa fie colectate, analizate si publicate sistematic
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date referitoare la accesul solicitantilor de azil si al refugiatilor la drepturi si la
serviciile publice, inclusiv informatii privind nevoile lor de integrare, prin utilizarea
unor baze electronice corelate, cu respectarea legislatiei aplicabile pentru drepturile
omului si protectia datelor personale. Altfel spus, digitalizarea informatiilor obtinute si
inregistrate in toate etapele procesului de receptie si integrare este o necesitate
(Voicu si colab., 2018). In acelasi sens, la nivel national ar trebui standardizate
terminologia VBG, instrumentele de colectare a datelor si clasificare a incidentelor.

e Mai buna intelegere a situatiei migrantilor:

Asa cum recomanda autoritatile/ONG-urile din cadrul studiului, o masura de
reducere a violentei de gen in randul migrantilor poate sa fie instruirea personalului
din institutii publice responsabile de diminuarea problemei in cauza. De asemenea,
acestia opteaza pentru varianta de politici publice tintite si adaptate pentru violenta
de gen in randul migrantilor si alocarea mai multor surse de finantare proiectelor
pentru migranti. Specialistii care lucreaza cu migrantii trebuie pregatiti pentru a
intelege mai bine situatia din tarile de origine (ex. normele culturale, tiparele vietii
cotidiene, motivele migrantilor de a pleca). Se pot organiza cursuri, conferinte, se pot
elabora ghiduri de bune practici si brosuri informative. Masurile luate trebuie sa
promoveze egalitatea de gen, justitia sociala, sa pledeze pentru strategii si planuri
de actiune bine coordonate si fezabile.

e Un nivel mai ridicat de cunoastere si sensibilizare:

Tipurile de sprijin si asistenta adresate femeilor migrante, atat din partea
organizatiilor, cat si a diferitelor institutii guvernamentale, ar trebui identificate si
directionate pentru a depasi anumite bariere in calea accesului la servicii si pentru a
spori competenta culturala (Rana, 2012). Din aceasta perspectiva sunt esentiale:
cresterea gradului de constientizare si sensibilitate a autoritatilor si a altor specialisti
(ex. medici, juristi); campanii de comunicare cu accent pe gen, care se bazeaza pe
dovezi, drepturile omului si o intelegere clara a riscurilor la care sunt supuse unele
femei; publicare de informatii relevante despre serviciile de baza; programe de
invatare non-formala, de dezvoltare si integrare culturala etc. Mesajele ar trebui sa
fie transmise clar si concis, in limbile cunoscute de migrantii respectivi.

e Acces la servicii de baza:

Serviciile esentiale trebuie puse la dispozitie si facute accesibile tuturor femeilor
migrante; adecvate din punct de vedere cultural si lingvistic; adresabile totodata si
persoanelor cu dizabilitdti. In plus, ar trebui ca serviciile esentiale oferite sa aiba
acoperire cat mai completa atat in timp (zile, ore), cat si in diferite locatii si modalitati
(inclusiv virtual prin linii de asistenta si aplicatii), pentru a creste posibilitatile femeilor
migrante sa cearalaccepte sprijin. Serviciile ar trebui sa abordeze cu prioritate
siguranta victimelor violentei de gen, prin efortul specialistilor de a se asigura ca sunt
tratate echitabil si cu demnitate.
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e Legi si politici specifice:

Se observa nevoia de a reevalua si de a sincroniza legislatia si politicile publice Tn
conformitate cu normativele europene si internationale. Roméania trebuie sa Tsi
dezvolte capacitatea de a sprijini toate categoriile de migranti si de a le asigura
serviciile nu doar minimale, ci si cele necesare integrarii in societate (de la locuinta,
pana la locuri de munca). De asemenea, victimele violentei de gen au nevoie sa fsi
faca situatia cunoscuta si sa solicite sprijin fara a-si asuma diverse riscuri (ex.
pierderea permisului de sedere ori custodia copilului).
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